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Bevisat att hogre utbildning lonar sig

SEDAN DEN NYA LEDNINGEN
tilltradde for snart ett ar sedan
har mycket handlat om hur vi ska
hoja kvaliteten pd var forskning
och gora Goéteborgs universitet
kint som ett internationellt forsk-
ningsuniversitet. Vi arbetar hart
for att lyckas med detta, men ambi-
tionen far inte ta fokus fran andra
strategiskt mycket viktiga uppgif-
ter. Jag tinker p& grundutbildningen
och forskarutbildningen.

I mitt vartal i Tradgardsforeningen
berorde jag den myt om akademisk
utbildning som odlats bade fréan talar-
stolar och i medierna, nimligen att
den inte lonar sig. Resultatet blir bara
otrygghet, arbetsloshet och skyhoga
studieskulder, heter det i dessa dome-
dagsprofetior.

Rektor har ordet

DESSBATTRE AR denna negativa bild helt
felaktig. Det finns inget bittre sitt att
skaffa sig bra jobb och dirmed per-
sonlig trygghet dn genom akademisk
utbildning. Det visar SOM-institutet
vid Goteborgs universitet i en studie.
Ett halvar efter avlagd akademisk exa-
men hade nio av tio en anstillning. Det
tycker jag ar ett starkt bevis for att kun-
skap lonar sig.

Min 6vertygelse ar att en akademisk
utbildning 4r vigen till ett rikare och
bittre liv. Den ger personlig utveckling
och bildning och den betyder ofta en
intridesbiljett till en siker och utveck-
lande anstillning.

Men kunskap ger ocksa individen en
trygghet och sikerhet som dkar mojlig-
heterna att delta i debatten och paver-
ka samhillsutvecklingen. Kunskap ar
ocksé en dgodel som ingen kan ta ifran
oss. Vi méste forstds stindigt uppdatera
var kunskap, annars riskerar vi att den
devalveras med tiden.

FORSKARUTBILDNINGEN ir en annan
strategiskt viktig del av vart uppdrag.
Det dr dir vi utbildar morgondagens
forskare. Deras uppgift blir att utveckla
ny kunskap som ar en stimulans for
grundbildningen och en motor i hela
samhillets utveckling. Jag beklagar
verkligen att situationen for ménga
doktorander ir sd usel och otrygg som
den ir. Jag vet ocksd att mdnga kanner
frustration och uppgivenhet éver att
inget hander, inte minst nar det galler
anstillningstryggheten. Jag kan for-
sakra att insikten och engagemanget
inom ledningen ir storti frigan och vi
kommer att presentera atgirder som

moderniserar forskarutbildningen och
forbattrar villkoren for doktoranderna
inom de nirmaste manaderna.

For en manad sedan hade den nya
styrelsen i sin helhet sitt forsta sam-
mantride. En punkt p4 agendan var
de strategiskt viktigaste fragorna for
Goteborgs universitet. Bland annat
forskning, finansiering samt identitets-
och imagefragor berérdes i den livliga
diskussionen. Glidjande nog framholl
flera ledaméter vikten av utbildnings-
frigorna. "Hoj statusen pa grundut-
bildningen och for dem som 4r bra pa
att undervisa” ar exempel pa vad som
sades. Ett annat inligg l6d: "Bygg titare
relationer mellan forskning och utbild-
ning — gor forskare till forebilder for
studenter.”

Sadana uttalanden badar
gott infor framtiden.
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Pam Fredman |'J%:‘».

Odet att bli strandad pd en flygplats

VI RESTE NYLIGEN till Ostersund
for att delta i Hogskoleverkets
arliga informatorskonferens, men
resan dit blev bade tidsédande och
besvirlig. Eftersom det var dagen
efter kabinpersonalens strejk var
det inte mycket som stimde. Att
radarn vid Arlanda flygplats slu-
tat fungera gjorde inte saken battre. D4
slog det oss att det hade varit bekvi-
mare att ta nattdget och komma fram
utvilad.

Redaktionen

MANGA KLAGAR PA tdgets forseningar,
men hur kommer det sig att sa fa pro-
testerar mot flygférseningar? Man kan
ju bli strandad pa en flygplats i minga
timmar och vad ska man gora férut-
om att dricka dyr caffe latte och lisa
kvillsblaskor i vintan pa att signalen
"Delayed” ska slickas? Darefter galler
det att skynda sig till incheckningen,
vinta pd alla sikerhetskontroller och
ivirsta fall blir det ytterligare forse-
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ningar for att nagon tekniker maste
komma ombord for att kolla ndgra
lampor. Nej, att flyga till Stockholm 4r
varken bekvimt eller tidsbesparande.
Men framfor allt dr inrikesflyg ur ett
miljoperspektiv det simsta tinkbara
alternativet. Utsliappen av koldioxid per
kilometer ar mycket hogre an vid utri-
kesresor. Det vill till mdnga utsliapps-
ratter for att dova det daliga samvetet.

I DET HAR NUMRET listar vi de institutio-
ner som hamnar hogst i resestatistiken.
Det gor vi inte for att hinga ut en viss
institution utan for att uppmarksam-
ma vikten att ta miljohdnsyn nir man
reser. Kanske finns det ocksé alternativ
till resor?

soMm EN DEL kanske har uppmirksam-
mat har GU Journalen sedan en tid
lanserat Veckans fraga, som funnits pa
Din sida. Intresset har inte varit i topp
men flera av frigorna har fitt nirmare

100 svar. Exempelvis stillde vi fra-
gan: "Hur viktigt 4r ditt arbete i ditt
liv?”. Det siger sig sjilvt att det inte 4r
en vetenskaplig undersokning som GU
Journalen gor, men att 44 procent upp-
gav att arbetet ar jatteviktigt dr inda
ett vildigt bra resultat. Dém om vir
férvaning nar vi fick reda pd att fra-
gan vallat sa stor oro hos den admi-
nistrativa chefsgruppen att man pa ett
mote beslutade att ta bort den fran Din
sida. Hur ska man skapa nagon form av
interaktivitet nir nistan alla fragor kan
uppfattas som kinsliga?

VIVILL GARNA FA TIPs och idéer fran
er lisare. Glom inte att utnyttja ritten
att vara anonym. GU Journalen ir en
journalistisk tidning som lyder under
pressetiska regler.

Vidnskar er en riktigt sk6n sommar!
Allan Eriksson & Eva Lundgren
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Zoologen eller Botan?
En ska bort, vilken?

500 kronor rdcker inte

For rigida regler nar utlandska gdster
kommer pa besdk

Tuffa besparingar vintas
Humaniora drabbas hart av vikande
studentunderlag

Mot Carl Bennet
Foretagaren som foresprakar bildning

Din guide till Bologna

En av de stora hogskoleféréandringarna

Nationalekonomerna i topp
De flyger mest av alla

Fritid - plikt eller réttighet?

Konsumtion tar dver alltmer

Upprop for engelskan
Den som inte kan svenska hamnar
latt i utanforskap

Botaniker som detektiv
Genteknik ger helt nya mojligheter

Pa hdstryggen blir hon pigg
Eva-Maria Svensson gldmmer juridiken
ndr hon tranar dressyr

Svart att komma at fusk
Ingen vet hur stort problemet ar

Predikar civilkurage
Med goda exempel vill Brian Palmer
Oka engagemanget

Tdnk pa annat - da
kommer idéerna
GU:s toppforskare om kreativitet

Nu dr vi med pa taget
Pia Glimstedt ger sin version av
Bolognareformen

Fria ord
Varfor ska GU:s
doktorander missgynnas?

nyheter

Stor flyttkarusell ska
spara pengar

Naturvetarna lamnar ett av sina hus.
Vilken byggnad som sédgs upp, Botan
eller Zoologen, ska en arbetsgrupp
utreda. Tiden dr dock knapp, senast
30 juni maste beslutet vara klart.
Vilket hus det @n blir vdntar en stor
omstaéllning for de cirka 220 anstillda.

FORRA ARET TVINGADES Naturveten-
skapliga fakulteten limna tillbaka 23
miljoner kronor till universitetsstyrel-
sen for planerade utbildningar som inte
genomforts. I r har fakulteten dannu
farre grundutbildningsstudenter, och
for forsta gingen ingdr dven lokalmedel i
avrikningen. Fakulteten riknar med ett
underskott inom grundutbildningen pa
cirka 50 miljoner kronor. Aven forskar-
utbildningen har firre sékande.

I valet mellan att siga upp perso-
nal och att siga upp lokaler har naimn-
den beslutat att i forsta hand satsa pa en
lokalfértitning. Genom att, bland annat,
limna ett av sina hus vantas fakulteten
spara 24 miljoner kronor. Ovrig bespa-
ringhoppasmanklaragenom atttidigare-
lagga pensionsavgangar och genom att
inte fornya visstidsanstillningar.

— Det vi beslutat 4r att fokusera pa en
flytt som gagnar verksamheten. Bland
annat foreslar vi att institutionen for
vixt- och miljovetenskaper, som finns
i Botanhuset, ska samlokaliseras med
zoologiska institutionen, som har sitt hus
uppe pa Medicinareberget. Aven den del
av marin ekologi som finns i Goteborg
ska dit, forklarar David Turner, dekan pa
Naturvetenskapliga fakulteten.

VALET AV VILKET HUS som ska bort blir
svart. P4 Zoologen finns exempelvis

en hel djuravdelning med fiskar, repti-
ler, grodor och faglar dir en eventuell
flytt eller ett nybygge kraver speciellt
tillstind fran Djurskyddsmyndigheten.
I Botanhuset finns ett herbarium som
behover sarskilt utrymme. Kristina
Sundell, huvudstudierektor pa zoologis-
ka institutionen, 4r positiv till planerna.
Men hon befarar att den institution som
maste flytta kommer att behova ligga
ner bdde undervisnings- och forsk-
ningsverksamhet under en lingre tid.

— Det har linge funnits en vision om
att samla all vetenskaplig kompetens
inom biologi, biomedicin och medi-
cin och det hir vore ett sitt att gora det.
Men det dr inte sa enkelt att bara flytta
en eller flera institutioner till en annan
byggnad. Vilket resultatet av utredning-
en dn blir méste det hus man viljer att ha
kvar, byggas om och kanske ocksa byg-
gas till. Det dr viktigt att detta gors pa ett
genomtinkt sitt samtidigt som vi maste
skota var vanliga verksamhet ocksa. Sa
dven som jag kan se manga vinster med

David Turner

en samlokalisering tror jag att omstill-
ningsperioden kommer att bli ganska
jobbig.

Aven till Geovetarcentrum kommer
fler anstillda, det finns exempelvis pla-
ner pa att flytta dit institutionen fér kul-
turvard, som nu finns pa Stora Nygatan.
Och GU:s verksamhet pa Chalmers ska
ocksd fortatas.

Enligt GU:s nya regler kan lokaler
sdgas upp vid varje halvarsskifte. Efter
uppsigningen behover fakulteten bara
betala for lokalen i ett dr, sedan tillfaller
den Fastighetsavdelningen.

— Modellen har kommit till for att
skapa flexibilitet, fakulteterna ska inte
behova sitta med lokaler de inte beho-
ver, forklarar fastighetsdirektor Ingemar
Thorén. Tanken ir att vi ska hitta andra
lampliga hyresgaster, i forsta hand inom
GU. Men aven foretag eller andra verk-
samheter som passar in kan komma i
fraga.

LYckAs INTE Fastighetsavdelningen hyra
ut lokalen eller siga upp avtalet kommer
kostnaden att belasta hela universitetet
gemensamt, ocksa Naturvetenskapliga
fakulteten. Eftersom dven IT-universi-
tetet sdger upp cirka 25 procent av sina
lokaler pa Lindholmen innebir det gan-
ska mycket lokalyta som relativt snabbt
maste fa nya hyresgaster.

— Forhandlingar pagér just nu med
vara hyresvirdar och det borde finnas
mojligheter till goda 16sningar, forklarar
Ingemar Thorén.

For att hjilpa fakulteter som fatt pro-
blem p4 grund av det laga soktrycket
har rektor beslutat om en sa kallad
omstillningsfond. De pengar fakulte-
terna tvingas limna tillbaka for att de
inte fyllt sitt uppdrag, kan de alltsd i
viss man fa tillbaka. Ur dessa medel har
Naturvetenskapliga fakulteten sokt 10,7
miljoner kronor fér 2007 och 19,5 miljo-
ner kronor for 2008.

— De institutioner som bidrar till att
16sa lokalproblemen pd ett bra sitt kom-
mer att fa nigon sorts bonus, men hur
det ska ga till har vi 4nnu inte beslutat
om, férklarar David Turner.

Eva Lundgren
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Ny IT-organisation

@ Universitetets IT-organisation ska
forandras for att fa till en battre styrning

och forstarka ledningens och fakulteternas
inflytande 6ver IT-verksamheten. Samtidigt
ska, som det uttrycks i GU:s strategiska plan,
IT-miljon samordnas, standardiseras och kon-
solideras.

Organisatoriskt innebar forandringarna att
dagens IT-organisationer — lokalt och centralt
- laggs ner och att all berord personal bildar
basen for tva nya IT-enheter. Den ena blir en
mindre ledningsfunktion dar bestallningar
fran fakulteterna ska samordnas och dér ans-
varet for den gemensamma IT-strategin lig-
ger. Den andra, och storre, blir en utféraren-
het som svarar for drift, support och teknisk
forvaltning av IT-stodet.

I anslutning till rektors beslut i juni kom-
mer alla IT-medarbetare att bjudas in till ett
informationsmote. Den prelimindra planen
ar att jobba med en tillfallig [6sning fram till
arsskiftet da 6vergangen till en ny organisa-
tion ska ske.

Forvaltningschef P-O Rehnquist menar
att det under det gdngna aret framstatt som
alldeles n6dvandigt att ta ett storre och sam-
lat grepp pa IT-verksamheten.

- Det ar mycket som maste forbattras, inte
minst att sdtta anvandarnai centrum.

Nytt presidium

@ Goteborgs universitets studentkarer,
samarbetsorganet for nio av universitetets tio
studentkarer, har valt ett nytt presidium for
det kommande éret. Fran och med 1juli heter
ordféranden Caroline Ohman, sjukskéterske-
student fran Halsovetenskapliga studentkaren
(HVS). Vice ordférande blir Maxim Fris, larar-
student fran Utbildningsvetenskapliga stu-
dentkaren (SLUG).

Pedagogiska pristagare

F3 y € Magnus Wistrand,
4 | professorilatin, far arets
individuella pedagogiska
pris. Han far priset bland
annat for att han borjat ge
latin som nybdrjardmne
samtidigt som han lyckats
lyfta @mnets vetenskap-
liga profil.

Lagpriset gar till lararlaget Marie Lumsden,
Inga-Lill Johansson och Johan Akesson, fore-
tagsekonomiska institutionen, samt Airi Rovio
Johansson, GRI. De har genom att anvénda
Ference Martons pedagogiska variationsteori
lyckats forbattra studenternas kunskaper.

Eftersokta tjanster

@ Detérpopuldrt att soka sig till GU,
atminstone att doma av hur manga som sokt
de nya post doc-tjansterna vid universite-
tet. Totalt har 487 ansékningar kommit fran
hela vérlden, bland annat fran sex delstater

i USA och flera fran bade Afrika och Asien.
Flest sokande finns dock i Sverige. Men ansok-
ningsprocessen blir forsenad, narmast van-
tar fakulteternas genomgang av ansékning-
arna. Allra senast den 1januari 2008 ska allt
vara klart, men forskningssamordnare Bertil
Olsson hoppas att det gar snabbare, da
manga vantar pa besked.

Goteborgs universitets utlysning av 40
post-doc.tjdanster dr en av de storsta sats-
ningarna pa forskartjanster pa senare tid och
erbjuder en mojlighet att rekrytera unga,
framstaende forskare under tva ar pa centrala
medel.
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Stopp for dyra middagar

Fina middagar med prominenta gas-
ter dér slutnotani tre fall slutade pa
over 1000 kronor per person. Det ar
mer dn dubbelt sa mycket som ér till-
latet, slar internrevisionen fast. Men
institutionens forre prefekt tycker
att universitetet borde bli battre

pa att ta hand om utlédndska géster.
Granserna for representation ar allt-
forlaga.

DAVARANDE PREFEKT vid national-
ekonomiska institutionen, Lennart
Hjalmarsson, far utstd kritik for att vid
tolv tillfallen ha éverskridit den dava-
rande gransen for extern representation
pé 400 kronor per person med minst det
dubbla.

Det ar enligt internrevisionen
anmirkningsvirt att "ansvariga befatt-
ningshavare si grovt 6vertrider de av
rektor beslutade riktlinjerna”. I6vrigt
har representationsmiddagarna varit helt
korrekt redovisade, med syfte och namn
pé deltagare. Lennart Hjalmarsson far
ocksé kritik for att han latit stillforetra-
dande prefekt attestera sin egen repre-
sentation och personliga utligg.

LENNART HJIALMARSSON SAGER att han
som prefekt uppfattat reglerna for repre-
sentation som just riktlinjer, det vill siga
mojliga att dverskrida om det foreligger
sdrskilda skil. Han menar ocksd att det
har varit praxis under de 30 ar som han
varit professor vid institutionen.

Lennart Hjalmarsson tycker att hela
drendet ir en struntsak.

—Jag blev mest forvanad over intern-
revisionens attityd. Jag har vid i stort sett
alla revisorsbesok pé institutionen bett
revisorerna att granska var representa-
tion och attestering utan att detta féran-
lett ndgon kritik. Jag forstar att intern-
revisionen bara gor sitt jobb, men ute pa
institutionerna skulle vi dven vilkomna
att de inte bara dgnar sig dt kronrull-
ningen pa GU utan ocksd ndgon gang
kommer med férslag om hur man skulle
minska institutionernas byrakrati istil-
let for att 6ka den.

Lennart Hjalmarsson menar att
huvudproblemet inte 4r att institutionen
representerar for mycket utan att den tar
alltfor dalig hand om de hundratals gis-
ter som arligen kommer pa kortare och
langre besok.

- FORSKARE FRAN ANDRA universitet
férvintas stilla upp som opponenter
och sakkunniga, till i basta fall symbo-
liska arvoden, och pé seminarier och
iavhandlingskommittéer utan annat
arvode 4n lunch eller middag. Utlindska
larare kan inte ens fa traktamente nir
de kommer till Sverige. Loftet om en
anstindig middag kan dessutom i var
varld vara helt avgorande for mojlig-
heten att fa sakkunniga att prioritera
snabbhet framfér en utdragen process.

Internrevisionen slar ner pa Lennart Hjalmarssons bjudningar, men sjélv

sager han att reglerna &r for strikta.

Om vi skulle betala de fulla kostnaderna
for dessa tjanster skulle kostnaderna oka
dramatiskt.

Lennart Hjalmarsson ar bekymrad
over hur institutionen ska kunna repre-
sentera nir internationellt framstiende
forskare kommer hit pa besok. Att ita en
trerattersmiddag pa en medelklasskrog
kostar minst 400—500 kronor per per-
son, dirutdver kommer vin.

— Budskapet fran universitetet 4r nu:
Kom girna hit, men rikna med att betala
dyrt for ert boende och forvinta er inte
att bli bjudna pa nagra fina middagar om
ni inte rakar bli hembjuden till ndgon.

Formellt far beloppsgrinsen for
extern representation, som idag ligger
pé 500 kronor per person, dverskridas,
men bara under forutsittning att rektor
(numera dekanus) beviljar dispens. Det
har inte gjorts.

- JAG TVIVLAR PA att ndgon haft samvete
att ta upp rektors tid med sddana dren-
den. Att ga till hogste chefen i en orga-
nisation som omsitter 3 miljarder kro-
nor och begira att f4 6verskrida belopp
med nagra hundra kronor ar absurt. Jag
vill inte heller uppta dekanus tid med
sddana fragor. Som jag ser det ir det bara
en byréakratisk formalitet. Regeln borde
vara att prefekterna beslutar och att
revisorerna granskar om det ser anstin-
digt ut.

Men internrevisionen vander sig mot
synsittet att ldta universitetets anstall-
da sjilva avgora vad som ir ett rimligt
representationsbelopp. Det skulle, enligt
revisionschef Lena Danielsson, leda till
godtycke och 6ka risken for missbruk av
myndighetens resurser.

—Vihar de regler vi har och det kan
man tycka vad man vill om, men man
maste respektera fattade beslut, siger hon.

Lennart Hjalmarsson uppger ocksd
atthan i samband med sina manga
offentliga externa uppdrag vid flera till-
fillen diskuterat representation med
Riksrevisionen och det svar han har

fatt ar att de normalt sett inte befattar

sig med sddana smasaker och att de har
forstaelse for att representationsgran-
ser overskrids. Det dr denna attityd som
Lennart Hjalmarsson tidigare métt fran
GU:s rektorer, som alla betonat vikten av
gastfrihet och gott virdskap.

MEN PSYKOLOGISKA INSTITUTIONEN, SO
kritiseras for att ha 6verskridit gransen
for representation, viljer att halla sig
till GU:s riktlinjer. I ett ursiktande svar
skriver prefekt Erland Hjelmquist att
inte alla ként till riktlinjerna i samband
med bokningen. Nu har all personal,
enligt prefekten, informerats om de nya
bestimmelserna och overtradelserna
kommer enligt honom inte att upprepas.

Nationalekonomiska institutionens
svar pd internrevisionens rapport lyder
kort och gott:

“Eftersom institutionen nu har ny
prefekt sa har nya rutiner inforts.”

Men internrevisionen nojer sig inte
med det utan har skickat en ny skrivelse
till institutionen med den forsiktiga for-
muleringen. "Internrevisionen vill girna
ta del av en 6versiktlig beskrivning av
de nya reglerna.” Vid tidningens press-
laggning hade ingen sddan redogorelse
inkommit.

Allan Eriksson

Regler for representation

De nya beloppsgranserna for intern
representation ligger pa 350 kronor,
per person och 500 konor for extern
representation, bada exklusive moms.
Dekanus har ratt att i forvag ge dis-
pens for att 6verskrida granserna om
det finns sarskilda skal. Godkannandet
ska dokumenteras skriftligt pa lamp-
ligt satt.



nyheter

Krisen inom humaniora forvarras

Allt farre studenter och samre ekono-
mi gor att Humanistiska fakulteten
nu tvingas spara pa allt. Om trenden
haller i sig dr uppsdgningar oundvik-
liga.

Men facken protesterar mot att
fakulteten ser 6ver personalbehoven
mitt uppe i en stor omorganisation.

DE FACKLIGA ORGANISATIONERNA har i

en skrivelse kritiserat fakulteten for att
driva igenom personaluppsagningar mitt
ien forandringsprocess.

— Viir vil medvetna om att fakulte-
ten har ett stort underskott och att detta
kraver atgarder, men vi tycker det ar
oerhort viktigt att man forst genomfor
en organisationsforandring innan man
varslar personal, siger Inger Wilgotson-
Lundh, ordférande i Saco.

Men enligt dekan Sally Boyd stim-
mer inte den bilden. Besparingarna pa
vissa institutioner har inget att géra med
den omfattande omorganisationen pa
fakulteten, som leder till en reducering
av dagens 17 institutioner.

— Vikom-
mer att géra en
omstrukture-
ring och minska
antalet institutio-
ner, men vi gor
detinte i forsta
hand for att spara
pengar utan for
att stirka led-
ningen och gora
administrationen mer effektiv, siger
Sally Boyd.

— Pa kort sikt innebir omstrukture-

Sally Boyd

ringen ingen besparing.

— Det dr det minskade intresset for
studier inom humaniora som tvingar
fakulteten att ta till drastiska atgirder.

Prognosen tyder pd ett samlat under-
skott pa 33 miljoner kronor vid érets slut.

Di firre studenter antogs forra dret
an planerat klarade fakulteten inte sitt
uppdrag. Dirfor blev det 11 miljoner
kronor minus i grundutbildningen. Infér
2007/2008 ser liget oforandrat ut, med
ungefir samma studentantal som 2006.

— Andra fakulteter i landet ir 4nnu
virre drabbade men vi har stora pro-
blem. Aven engelska, svenska och till
och med litteraturvetenskap, som tra-
ditionellt lockar manga studenter, har
svarigheter just nu. Diremot gar vissa
sprakimnen ganska bra, som japanska,
arabiska, franska och spanska, vilket
innebdr att vi till hosten kommer att géra
en omférdelning av platserna pa grund-
utbildningen.

ENLIGT SALLY BOYD pagar en detaljerad
oversyn av alla dmnen i férhallande till
studentunderlaget, utbudet och arbets-
marknadens behov.

— Det ekonomiska liget kommer san-
nolikt att fa betydelse for personalen,
men vi gor allt vi kan for att behélla var
personal och dess hoga kompetens. Det
ar alldeles for tidigt att siga vilka konse-
kvenserna blir.

Humanistiska fakulteten lockar flest
nyborjarstudenter med sina manga fri-
stiende kurser och éver 30 forskarutbild-
ningsimnen. Det dr framfér allt bredden

som Sally Boyd lyfter fram som en styrka.

— Men det dr inte sikert att vi kan
erbjuda utbildning pa alla nivaer i alla
vara dmnen, siger hon.

For att vanda utvecklingen planerar
fakulteten i host att ge fler orienterings-
kurser och nitkurser. Men Sally Boyd
péapekar att det ar svart att forutsiga vad
folk vill ldsa och det faktum att manga
studerar humaniora framst i syfte att
bilda sig innebir inte att alla ar intresse-
rade av att tentera.

Fakulteten planerar dven en del for-
dndringar pd lokalsidan. Det hand-
lar bland annat siga upp villorna runt
Nickrosdammen, som enligt Sally Boyd
inte ar sarskilt limpade for undervisning
och forskning. Visionen ar att skapa ett
samlat hus for all humaniora.

— Det kommer sjilvklart att kosta
men kan innebara ett lyft for hela fakul-
teten. Jamfor bara vad Nya Pedagogen
betytt for utbildningsvetenskap.

Allan Eriksson

Kritik mo

Forskningsstationerna pa Vast-
kusten ska slas samman till en
gemensam organisation, foreslar en
utredning. Tanken dr att starka GU:s
marina profil.

Men pa Tjarno ar man kritisk och
menar att den demokratiska proces-
sen inte fungerat sarskilt val.

TJARNO® MARINBIOLOGISKA laboratorium,
TMBL, forvaltas av GU medan det ar
Kungl. Vetenskapsakademien som har
ansvar for Kristinebergs marina forsk-
ningsstation, KMF. Tanken 4r att GU

ska ta 6ver driften av KMF inom ramen
for ett nytt tiodrigt avtal. Tillsammans
med huvuddelen av Géteborgs universi-
tets marina forskningscentrum ska filt-
stationerna utgéra en ny organisation.
Langsiktigt finns en forhoppning om att
samordningen ska stirka GU:s mojlighet
att bli vard for ett framtida havsmiljoin-
stitut.

Pa TMBL ir kinslorna blandade.

— Det ar forsta gdngen nagonsin som
en rektor s tydligt pekar pa vikten av
GU:s marina profil och det gor mig 6ver-
fortjust, sager Kerstin Johannesson,
forestandare pa TMBL. Sjilva samord-
ningen tror jag kan bli vildigt bra. Det 4r
nir man kommer ner pé detaljerna som
jag blir mer tveksam. Faltstationernas
forestandare ska bort, istallet far vi en
ordférande som arbetar pd 25 procent,
vilket later valdigt lite, samt en gemen-
sam administrativ chef. Det dr oklart var
chefen ska vara placerad men ett forslag

sammanslagning av stationer

ir Goteborg. Det kinns oroande efter-
som vi har flera regionala projekt, bland
annat ett nationalparksprojekt pa Koster
samt ett samarbetsprojekt med yrkesfis-
kare i omréadet. De blir svara att skota om
chefen inte dr pd plats.

Det ar en uppfattning som Kerstin
Johannesson, tillsammans med 6vrig
personal pd TMBL, fort fram vid olika
informationsmoten om utredningen.

- MEN VARA SYNPUNKTER har inte haft
nigon inverkan pd utredningen och den
demokratiska insynen har inte varit sar-
skilt bra. Nir vi exempelvis fragar hur
den nya organisationen ska se ut far vi
bara veta att det far den kommande led-
ningen ta stillning till.

David Turner, dekan p& Naturveten-
skapliga fakulteten, medger att det finns
en oro over den nya organisationen.

— Tanken ir att vi ska ta ver ansva-
ret for den tekniska och administrativa
personalen pd KMF. Chefen for den nya
organisationen hoppas vi tillsitta i sep-
tember. Innan vi vet vem det blir, kinns
det fel att siga hur organisationen ska
skotas.

TMBL har tack vare sitt starka varu-
mirke varit framgangsrikt nir det gil-
ler att soka externa medel. En farhiga
med den nya organisationen 4r att TMBL
forlorar sin identitet, menar Kerstin
Johannesson.

— TMBL star for kvalitet, sdker vi
pengar fran exempelvis Naturvardsverket
vet de genast vilka vi 4r. Jag ser inga pro-

Forskningsstationerna pa Vastkusten ska slas samman men utredningen har gjorts utan
storre insyn, beklagar Kerstin Johannesson.

blem med att ingd i ett storre sammanhang
men det dr under forutsattning att vi far
varda vart varumarke eftersom vi annars
kommer att tappa en viktig konkurrens-
fordel.

Aven forskningsfartygen Arne Tiselius

och Skagerak har utretts. Férslaget 4r att
sdlja ett av fartygen, alternativt att bada
fartygen ersatts av ett nytt.
Hela den nya organisationen ska vara
klar 1januari nista ar.
Eva Lundgren
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Elektroniska fakturor

@ 1 héstblirdet en stor férandring for alla
som idag bestaller och tar emot varor och
tjanster vid GU. Elektronisk fakturahantering
ska ersatta all pappershantering och det kom-
mer att paverka manga anstallda.

- Vigenomfor detta for att ekonomi-
hanteringen ska bli battre och enklare, sager
ekonomidirektor Lars Nilsson. Men vi har
egentligen inget alternativ. Senast 1 juli 2008
ska alla svenska myndigheter ha gatt over till
elektroniska fakturor.

De cirka 110 0oo leverantorsfakturor som
arligen skickas direkt till olika institutioner
pa GU kommer att ga direkt till en extern lev-
erantor av fakturaservicetjanster. Foretaget
skannar, tolkar och arkiverar fakturorna som
sedan ldggs i en databas, som gor det mojligt
att soka efter fakturor utan att behova leta
reda pa orginalfakturan.

Det nya verktyget, som &@r en del av GU:s
ekonomisystem Agresso, berdknas kommai
bruk under oktober/november. Redan efter
sommaren kommer institutionen fér geovet-
enskap och ekonomiavdelningen vid gemen-
samma forvaltningen att ga in i skarpt lage.
Darefter slussas fler avdelningar och institu-
tioner in. Olika personer kommer att ha olika
behorighet, beroende pa funktion och ansvar,
pa samma satt som idag.

Under hosten planeras en utbildningsin-
sats for alla som berérs av forandringen. Mer
information finns pa: www.ea.adm.gu.se/
nekst

Hammarkullenmassa

# Sista helgen i maj arrangerade ldrarstu-
denter en védlbesokt massa i Hammarkullens
Folkets hus, med montrar, forelasningar och
workshoppar, for att visa pa lasarets verk-
samheter och projekt. Temat for massan var:
Att verka som pedagog i en férdnderlig vérld
-dagens utmaningar, morgondagens moj-
ligheter!

De kursansvariga, Bosse Forsén och
Lasse Fryk pa socionom- och lararprogram-
met, genomfor sedan nagra ar faltkursen
Samhéllspedagogik i Hammarkullen for stu-
denter pa lararprogrammet.

Medalj till Roland Kjellander

© Roland Kjellander, dekan vid UFL samt
professor vid institutionen for kemi, har tillde-
lats Norblad-Ekstrand-medaljen ar 2007. Han
far priset for sina funda-
mentala bidrag till den
teoretiska beskrivningen
avinhomogena elektro-
lytlésningar.

Stipendium till Miljobron

¥ Sofia 6berg, verksamhetsledare vid
Miljobron, har tilldelats ett stipendium pa

75 000 kronor fran stiftelsen Konung Carl XVI
Gustafs 50-arsfond for vetenskap, teknik och
miljo. Hon far stipendiet for sitt arbete med
att knyta kontakter mellan naringslivet och
studenter som vill arbeta med miljorelaterade
fragor.
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Utbildning lyfter hela sam

Carl Bennet ny styrelseordforande vid GU

Goteborgs universitet har fatt en av
ndringslivets toppar som styrelseordfo-
rande. Men istéllet for att tala om fore-
tagens arsrapporter vill han diskutera
individens majligheter och samhillets
utveckling.

Att forhoppningarna pa honom é&r
stora tar Carl Bennet med skansk ro.
Utveckling handlar om lagarbete, sjalv
ska han mest fungera som bollplank
och inspirator.

NAR GU JOURNALEN fir tag pa Carl Bennet
har han precis avverkat sitt forsta styrel-
semote som ordférande. Han dr mirk-
bart néjd.

— Det var ett trevligt mote. Jag kinde
direkt att det finns en sammanhallning
och ett bra klimat kring rektor och hela
GU, siger Carl Bennet.

Han behovde inte fundera sirskilt
linge nir han fick fragan om han ville
bli ordférande fér Goteborgs universitet.
Han kinde redan till Pam Fredman, som
han menar ir en person med stort enga-
gemang, hog akademisk kompetens och
med god kinsla for lagarbete.

— Oj, vilket driv hon har i steget.

Att fi vara ordférande for GU ar bade
hedersamt, inspirerande och intressant.
Det handlar om en kombination av en
otroligt viktig uppgift och ett samarbete
med minniskor som representerar stora
delar av samhillet.

Det ir en vilmeriterad styrelseordfo-
rande GU har rekryterat, med erfarenhet
fran bade niringslivet och hégskolevirl-
den. Han har bland annat varit ordfo-
rande for Hogskolan i Halmstad i sex &r
samt ordforande for Hogskoleverket, ett
uppdrag han nu limnar.

— Att komma till GU var att vixla upp
sig. Jag har den storsta respekt for det
jag sett vid GU, utvecklingen och bred-
den och att soktrycket bland studen-
terna ir si hogt talar sitt tydliga sprak.
Universiteten star for den offensiva och
framtidsinriktade kraften i samhillet.
De ir en oerhort viktig tillvixtmotor,
se bara pa Boston, som har utvecklats
snabbt tack vare sitt universitet. Att fa
varamed och paverka denna betydelse-
fulla del av samhaillet ar valdigt intres-
sant.

CARL BENNET uttrycker sig gdrna slag-
kraftigt. Han talar om vikten att fa med
allailaget och om att man aldrig blir
bittre 4n sin omgivning. Att universi-
tetet 4r till for studenterna ar ndgot han
garna upprepar, liksom att kunskap ar
en farskvara som blir alltmer betydelse-
full i samhillet. Att den internationella
konkurrensen, inte minst fran Kina och
Indien, kommer att vixa, 4r ngot han ir
helt 6vertygad om.

— Sverige borde oka sin satsning pa

- Det hdar kommer jag att prioritera, sdger GU:s nye styrelseordférande om sitt nya upp-
drag, och menar att han har vaxlat upp sig nar han kommit hit.

NSverige borde dka sin
satsning pa forskning
med dtminstone femtio
procent. Vi konkurrerar
med ldnder som har tio
eller hundra gdnger sd
stora befolkningar. Ska
vi synas i det samman-
hanget maste vi prior-
ftera<<

forskning med atminstone femtio pro-
cent, menar Carl Bennet. Vi konkurre-
rar med linder som har tio eller hundra
ganger sa stora befolkningar, ska vi
synas i de sammanhangen maste vi prio-
ritera. Det ar viktigt med extern finan-
siering men det maste ocksa finnas en
grundtrygghet i systemet som staten star
for. Och vi maste satsa bade pa bredd
och spets, eftersom det krivs en viss kri-
tisk massa for att spetsforskningen ska
kunna vixa. Starka forskningsmiljoer
far foretag att investera och drar till sig
annu fler duktiga forskare och studenter,
som far miljon att bli innu bittre.

Hogskolevirlden, dir ett kritiskt for-
hallningssitt och sjilvstindigt tinkande
uppmuntras, ir ndgot som Carl Bennet
uppskattar.

- JAG HAR JU SJALV STUDERAT vid
Handelshogskolan vilket var vildigt
utvecklande. Att fi studera vid ett univer-
sitet ir ndgot oerhort fint som man kanske
inte riktigt uppskattar forrin efterat.

Det ar bland annat darfor han kom-
mit med det kontroversiella férslaget att
alla, oavsett bakgrund, ska f4 méjlighet
att studera ett ar vid hogskolan.

—Jag har triffat manga mianniskor
som skulle ha stor glidje av att fa stu-
dera och vistas i en akademisk miljo.
Eftersom en del utvecklas senare i livet
borde man fa en chans till. Utbildning
kan lyfta minniskor otroligt.

Universitetet maste vara mer lyhort
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fér samhillets forandringar, menar
Carl Bennet. Bredden ar en stor styrka
som borde utnyttjas bittre for att skapa
férutsittningar for mer tvirvetenskap.

Universitetets troga och gamla
struktur ser han inte som nagot stort
problem utan menar att strukturer
finns 6verallt och att det ar ett djupt
manskligt drag att motsitta sig forand-
ringar.

— Men om det ir ndgot som inte
fungerar méste man kunna férindra
det och tinka kritiskt. Dessutom ar
kunskap en farskvara, darfor maste
universitetet satsa bade pa utbildning
och vidareutbildning.

Carl Bennet hyser stor respekt for
GU men menar att han inte kanner till
universitetet i detalj. Darfor aktar han
sig for att peka ut brister och svaga
omréiden.

Men han har personliga erfarenhe-
ter av att rekrytera studenter frin GU
till sina foretag.

- JAG ANSTALLER HELLRE personer med
breda kunskaper som har andra per-
spektiv och nya idéer dn snava specia-
lister. Och jag tycker att fler foretag
borde inse virdet av att anstilla en all-
minbildad humanist eller samhillsve-
tare, eftersom de kan bredda perspek-
tivet. Samtidigt ar det ocksa viktigt att
humanister och samhillsvetare soker
jobb pd ett bredare sitt. Man miste
véga sig ut pa isflaket och prova nya

vigar. Att skapa kontakter med arbets-
livet under utbildningen ar oerhort
viktigt. Alla borde fa tillfille att prak-
tisera.

Som styrelseordférande i bland
annat Getinge och Elanders har for-
stas Carl Bennet en fullbokad kalender.
Andi anser han sig ha tillrickligt med
tid for styrelseuppdraget vid GU.

—Jajamensan, det hir kommer jag
att prioritera. Nir det behovs vixlar jag
upp, jag ir van vid hog arbetstakt. Min
roll 4r att vara ett bollplank for rektor
och skapa forutsattningar for utveck-
ling.

Du hojs till skyarna av alla som
GU Journalen talat med. Upplever
du att férvintningarna ir for hogt
stillda?

—Nej, inte alls. Man blir aldrig bittre
an sin omgivning, framgangar beror
inte bara pd en person. Jag ir uppvuxen
péen gird dir jag tidigt fick borja arbeta
och lira mig att respektera andra min-
niskor. Det viktiga 4r att inte vara for-
mer 4n nagon annan, utan att kunna
samarbeta.

Carl Bennet slar ut med handen fér
att understryka sin uppfattning.

—Jag vill sitta GU pé kartan, stirka
forskningen och vara med och skapa
ett gott ledarskap. Vi maste komma
betydligt hdgre upp pa internationella
rakningslistor och vara varldsledande
inom ett antal omraden. Siktet borde
vara att hamna bland de femtio bista
universiteten i virlden.

Eva Lundgren & Allan Eriksson

Carl Bennet

Bennet uttalas med betoning pa
andra stavelsen. Hans familj kom till
Sverige fran Skottland for cirka 300
ar sedan. Han har vuxit upp som
son till en skansk godsagare och
har studerat vid Handelshogskolan
i Goteborg. Han &r teknologie hed-
ersdoktor vid KTH och har gjort sig
kand som en framgangsrik fore-
tagsdoktor. Han ar styrelseord-
forande i Getinge och Elanders, bor
i Vastra Frolunda och &r 55 ar gam-
mal.

Motton: Man ska gora sa gott man

kan. Mattlighet ar en dygd. Se moj-

ligheter istéllet for svarigheter. Man
ska hjélpa manniskor att vaga.

Fritidsintressen: Familjen, jakt,
tennis, titta pa fotboll. Han spelar
dock inte golf och ar skeptisk till
singelhandikappare.

Person han respekterar: Nelson
Mandela.

Nu infors Bologna
~vad innebar det?

Den1julitréder en av hégskolans
genom tiderna storsta reformeri
kraft. GU Journalen har talat med
Bolognakoordinator Lars Gunnarsson.

Nivaindelning och
examina
Den hogre utbild-
ningen delasinitre
nivdaer: grundniva
(first cycle), avan-
cerad niva (second
cycle) och forskar-
niva (third cycle).
P4 avancerad niva inférs en ny exa-
men, masterexamen, efter tva ars studier.

bologna
process

En kandidatexamen motsvarar exakt
180 hp (har man last fler kurser tas de
inte med i examen). En masterexamen
motsvarar 120 hp. Magisterexamen pa 60
hp finns kvar.

Det blir en tydlig skillnad mellan
grundniva och avancerad niva.
Forskarnivén fortsitter att vara 4 &r men
eftersom det ofta blir mojligt att tillgodo-
rakna sig kurser fran andra masteraret,
blir i praktiken 3 + 2 + 3-modellen vanlig
framover.

Mindre kint ir att studenter som
péabérjat sina studier enligt det gamla
systemet har mojlighet att lasa fardigt
enligt detta system dnda fram till 2015.

Huvudomrade

Inom en kandidatexamen ska det inga
ett huvudomréde pa 9o hp med progres-
sion. Nir det giller fristdende kurser
kan studenten i 6vrigt ofta vilja kurser
fritt, men rekommenderade studiegdngar
kommer att finnas for att garantera att
examensmélen uppnés. Inom en utbild-
ning kan det, forutom dmnesspecifika
kurser, d4ven ingd kurser med innehall
kopplat till mer generella kunskaper,
fardigheter och virderingar, exempel-
vis informationssokning, mangkulturell
kompetens eller konflikthantering.

ECTS-podngskala

European Credit Transfer System har
som syfte att gora europeiska hogre
utbildningar mer jamférbara med varan-
dra. I Sverige har man bestimt att 6ver-
sitta ECTS-poing med hogskolepoing
(hp), dir 1,5 hogskolepoing dr lika med 1
poingidet gamla systemet. Det innebar
att en termins heltidsstudier ar 30 hp.

Betygsskala

Den europeiska ECTS-betygskalan byg-
ger pa ett relativt system med sju gra-
der, dar tva ar underkinda betyg. Det ar
hir den stora skillnaden finns jimfort
med det svenska systemet med mal-
relaterade betyg. Varje svenskt liro-
sdte har dock ritt att besluta om vilken

betygsskala man vill ha. Bland annat
Stockholms universitet har valt att till-
lampa en sjugradig malrelaterad betygs-
skala. Enligt Bolognakoordinator Lars
Gunnarsson finns det risk att dessa
betyg blandas samman med ECTS relati-
va betygsskala. For att skapa mindre for-
virring har Géteborgs universitet valt att
tillsvidare behélla det nuvarande betygs-
systemet. En 6versittning till ECTS-ska-
lan sker enligt en nyligen faststilld mall
och studieintygen kommer att innehalla
en text som pd engelska och svenska
forklarar inneborden i betygsoversatt-
ningen.

Forvantade studieresultat

I alla nya kursplaner ska mal och for-
vantade studieresultat finnas tydligt
angivna, det vill sdga vad studenten
férvantas kunna efter genomgangen
kurs. Kopplingen till arbetslivet ska bli
tydligare och begreppet "anstillnings-
barhet” anvinds allt oftare i Bologna-
diskussionerna.

Tanken 4r att alla kursplaner i Europa
ska bli jaimforbara.

Studenternas arbetsinsatser (student
workload) ska ocksa mitas mycket mer
noggrant, sa att en veckas arbete verkli-
gen motsvarar 40 timmars studier, savil i
Parma och Berlin som i Géteborg.

Kurser pa engelska

For att locka hit fler utlindska studen-
ter miste antalet kurser pd engelska oka.
GU erbjuder idag nirmare 200 kurser pa
engelska.

Terminsstart

For att oka den europeiska studentror-
ligheten kommer 6kade krav att stillas
pd att kurser startar och slutar samtidigt
sd att studenterna ska kunna kombinera
olika kurser och studieperioder pa ett
bra sitt. Det dr troligt att Sverige inom en
snar framtid tvingas férindra termins-
systemet sa att det harmonierar bittre
med systemen i 6vriga Europa.

Forskarutbildningen

Nista stora steg 4r det som kallas “third
cycle”, okad samordning av forskarut-
bildningarna. Hittills har inte mycket
hint men efter det nyss avslutade minis-
termotet i London finns denna samord-
ning hogt upp pa dagordningen. Aktuella
fragor ror exempelvis handledarens roll
och olika examinationsformer.

Eva Lundgren & Allan Eriksson

Las mer pa: http://www.bologna.org.
gu.se/
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RES GARNA
— MEN INTE 1 ON

TEXT Allan Eriksson | 1LLUSTRATION Anders Eurén

Goteborgs universitet slapper arligen ut ndrmare
tre miljoner kilo koldioxid i atmosfaren, visar ny
resestatistik fran Miljoenheten. Ett rimligt mal
borde vara att minska utslappen med 25 procent
till 2012, menar miljochef Eddi Omrcen. Ett forsta
steg kan vara att satta stopp for inrikesflyg mellan
Goteborg och Stockholm.

SVERIGE HAR GENOM Kyotoprotokollet atagit sig att pa
kort tid minska koldioxidutslippen med 4 procent. Pa
lang sikt, till 2050, ska utslappen halveras. GU:s mél ar
att minska miljopaverkan vid tjinsteresor och att minska
klimatpaverkan med 4 procent. Men det finns ingen
tillforlitlig statistik som visar att universitetet klarar
malet.

— Det ar kinsligt att tala om resor. Vi ska vara ett
internationellt universitet, dar det ar viktigt med kon-
takter med utlindska forskare, men samtidigt innebir
alla flygresor en stor paverkan pa miljon, siger Eddi
Omrecen.

Utsldppen fran flyget utgor ett allt stérre hot mot
miljon. Det stdr idag for en fjardedel av transportsek-
torns koldioxidutslapp. Av alla resformer ir det flyget
som okar snabbast.

Vid GU har inrikesflyget 6kat med nistan 14 pro-
cent sedan 2002, men forra aret brots trenden och allt
fler tar numera taget. Sammantaget under 2006 slippte
GU ut 2,9 miljoner kilo koldioxid vid tjinsteresor, enligt
senaste miljoredovisningen. Det motsvarar 577 kilo per
anstilld.

— Det dr dags att vi tar flygets miljoproblem pa all-
var. Idag ir flyget det enda transportmedel som inte
betalar ndgon namnvird kostnad fér sin klimatpa-
verkan. En hog internationell miljéavgift pa flygresor
skulle vara ett sitt att gdra nagot.

Miljoavgifter dr ett kostnadseffektivt styrmedel for
att reparera den skada som utslippen orsakar, menar
professor Olof Stenman Johansson pa nationalekono-
miska institutionen. Men han tror inte att det skulle fa
forskare att resa mindre.

— Det talas mycket om att vi ska vara ett internatio-
nellt universitet och da 4r det oerhért viktigt att kunna
motas. Det 4r oundvikligt och motiverat att vi samar-
betar med linder i tredje virlden. Men vi behéver kan-
ske inte gora alla langresor. Jag tror dock inte p& idén
att GU skulle né utslippsmélen genom att centralt inf6-
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ra sanktioner mot institutioner som reser mycket.

I GU:s resepolicy stir det att man i méjligaste man
ska vilja tig for resor inom landet, om det inte finns
starka skal for att flyga. Men Eddi Omrcen tycker att
formuleringen kunde skirpas sa att det inte blir tillatet
att flyga inom landet, om det inte galler lingre resor, till
exempel till Ostersund eller Umea.

— Tiden dr en knapp resurs for alla av oss. Men den
tidsvinst man gor pa flyget blir allt mindre och man
maste ocksa fraga sig om vi maste resa sa mycket som
vi gor idag. Kanske reser vi for slentrianmissigt. Och
maste vi vara med pé alla méten och konferenser? Kan
videokonferenser ersitta en del av resorna? Det finns
vildigt bra mobila videoutrustningar och det positiva
ar att vid GU har nitkonferenserna 6kat med 20 procent
paettar.

Eddi Omrcen tycker att Goteborgs universitet borde
sikta hogre och arbeta for att minska koldioxidutslippen
med minst 25 procent, bade vad galler energi och resor.

— Vi maste dra vart stra till stacken for att vinda
utvecklingen. Med ett mer miljdanpassat resande och
energieffektiviseringar tror jag att vi kan na malet. Vi
planerar bland annat att ha en bilpool vid gemensam-
ma forvaltningen for att se om det kan minska anvand-
ningen av egen bil i tjansten. Om vi kan minska pa en
del av vart resande skulle vi dessutom fa pengar éver
till forskning och utbildning, framhéller Eddi Omrcen.

Vilka institutioner reser mest?

GU Journalen har listan.

I topp ligger institutionen fér nationalekonomi
med statistik, dar personalen flyger mest av alla
och ddarmed bidrar till h6gst utslapp av koldioxid,
2333 kilo per anstalld.

Det ir inte helt 6verraskande institutioner med mycket
forskningssamarbete med USA, Afrika och Asien som
toppar universitetets reselista. P4 andra plats hamnar
institutionen for globala studier och pa tredje plats zoo-
logiska institutionen.

Det visar ny statistik fran GU:s miljoenhet, som
for forsta gangen redovisar koldioxidutslapp for varje
institution. Flyget orsakar mycket mer utslipp d4n andra
fairdmedel. Av ett genomsnitt pa nirmare 600 kilo kol-
dioxid per anstalld star flyget far 551 kilo.

Allra mest flyger larare och forskare vid institutio-
nen foér nationalekonomi med statistik. Det fédrvanar

inte alls miljoekonomen Thomas Sterner, som tar miljo-
konsekvenserna pd allvar.

— Det ar klart att koldioxidutslidpp ar ett problem och
vi férsoker anvanda telefon och videokonferens nir det
ar mojligt. De flesta av oss har redan rest sa pass mycket
att vi gor allt vad vi kan for att minska resandet — det ir
inte bara koldioxid utan dven stress och onda ryggar.

Tioitopplistan 6ver

institutionernas resor

1. Institutionen for nationalekonomi med statistik
2. School of Global Studies

3. Zoologiska institutionen

4. Institutionen for orientaliska och afrikanska spriak
5. Institutionen for konst- och bildvetenskap

6. Institutionen for neurovetenskap och fysiologi
7. Institutionen for fysik

8. Institutionen for medicin

9. Institutionen for geovetenskaper

10. Institutionen for arkeologi och antikens kultur

Bli en miljovanligare resenar!

+  Undvik att ta flyget. Flyg bara nar du verkligen
behover och undvik speciellt korta flygresor.

+  Vilj tag framfor flyg vid inrikesresor. Nar du ska
aka taxi, fraga efter en miljétaxi. Anvind kollektiv-
trafiken i Goteborg istillet for att ta bilen.

+  “Forebygg en resa” genom att konferera med
telefon, dator eller videoutrustning.

+  Fundera pd hur och vart du reser pa din fritid.

Idag svarar nojesresor for 60 procent av
flygtrafiken.

+  Kop utslippsritter!

*  Om du maste flyga: Begir att fa se flygbolagens
miljéredovisning innan du viljer flygbolag. Anvand
girna internet. Ju fler som kriver detta, desto
snabbare kommer flygbolagen att tillhandahalla
jimférbara fakta fér sina resenirer.
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Hallbar energi

Aven energianvindningen orsakar miljoproblem. GU har
lyckats minska elférbrukningen med 5 procent pa ett ar.
Men det gar att gora mycket mer.

VID GU AR DET FRAMFOR ALLT ELFORBRUKNINGEN som minskat,
hela 14 procent sedan 2002. Diremot har virmekostnader-

na, som ofta ar inbakade i hyran, kat. Malet med att minska
elforbrukningen i universitetets lokaler med 5 procent under
2006 har uppnitts, mycket tack vare olika typer av insatser. En
forandring pa hela GU ir att gamla datorskdrmar byts ut mot
energisndlare platta skirmar, dven tunna klienter ersitter i allt
storre utstrickning vanliga datorer.

Ett stort steg togs férra dret dd GU upphandlade Bra
Miljoval-el till alla fastigheter som inte 4gs av Akademiska
Hus. Det kostar lite mer 4n vanlig el, men férdelen 4r att den
kommer fran férnyelsebara energikillor som har en mindre
miljopaverkan.

Vid GU ir det sirskilt en enhet som slukar mycket energi,
Laboratoriet for experimentell biomedicin (EBM). Den bidrar
dirmed till hogst utslapp av koldioxid, 18,8 kilo i virme och 51
kilo i el per kvadratmeter. Orsaken ir, enligt administrativa
chefen Morgan Lidén, den energikrivande och sirskilda verk-
samhet som bedrivs dir, med drift av ventilation, kylanlagg-
ningar, teknisk utrustning och stora dngpannor.

— Tillsammans med fastighetsigaren Akademiska Hus har
vi minskat virme- och gasforbrukningen med 30 procent pi
ndgra ar. Elférbrukningen ligger dock kvar p4 samma niva.

Vi gor redan idag en hel del, men omfattande besparingar kan
bara goras genom nyinvesteringar, ombyggnader och ny tek-
nik, vilket i sin tur kostar mycket pengar.

Emma Persson visar i sitt examensarbete att det gar att
gora stora energibesparingar pa zoologiska institutionen med
enkla och billiga atgarder. Har 4r ndgra av forslagen: installera
rorelsedetektorer fér belysning i laboratorier och rum som inte
anvinds sirskilt ofta, 1t inte dragskdpen std 6ppna i onddan
och sting av alla datorer under natten.

Totalt sett kan GU géra mycket mer, menar Eddi Omrcen,
som lyfter fram flera amerikanska universitet som forebilder.
Vid bland annat Harvard University och Stanford University
arbetar man aktivt for att minska koldioxidutslippen genom
att minska pa energianvindningen och samtidigt spara pengar.

— Ett exempel dr Stanfords miljéinitiativ Cash for kilowatt
hours som gar ut pa att varje avdelning och institution har en
egen energibudget per dr. Om budgeten 6verskrids far institu-
tionen betala sjilv, men den som lyckas minska energianvind-
ningen far behalla 6verskottet. Detta har resulterat i att univer-
siteten minskat den totala elanvindningen med 3 procent varje
ar. Detta kan vara en modell for oss att ta efter.

Dessa tre institutioner har hogst energiférbrukning
1. Laboratoriet for experimentell biomedicin (EBM)

2. Svenskt NMR-centrum

3. Institutionen fér kemi
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Karen Soderberg
ny JMG-professor

# Nyinnehavare av familjen Hjérnes gast-
professur i praktisk journalistik blir Karen
Soderberg, Sydsvenska Dagbladets korre-
spondent i Kbpenhamn. Tidigare har hon
bland annat varit redaktionschef och chef-
redaktor pa Femina, nyhetschef pa Aktuellt,
redaktionschef pa Sydsvenska Dagbladet samt
haft olika uppdrag pa DN.

Karen Séderberg hoppas bland annat att
under sitt ar vid GU kunna bjuda in andra jour-
nalister for att diskutera med studenterna.

UIf af Trolle hedrad
med skulptur

@ Vid en ceremonipa
Handelshdgskolan den
10 maj hedrades minnet
av professor Ulf af Trolle
(1919-1997) genom
avtackning av en byst.
Samtidigt invigdes UIf
af Trolles rum, ett nytt
~ konferensrum pa sko-
| lans representations-
i vaning.

Ulf af Trolle var professor i foretagsekono-
mi vid Handelshégskolan i Géteborg 1951-1967
och skolans rektor 1959-1962. Fér allmédnheten
blev han framst kand som “féretagsdoktorn”.
Bysten dr donerad av ekonomie licentiat
Georg Nystrom, som var elev och amanuens
till af Trolle 1952-1956. Skulpturen &r skapad av
konstnaren Peter Linde.

Oljemalning efterlyses

@ Vem har sett tavlan Gudinnan Ada med
en Géteborgsbyrakrat i famnen av konstnéren
Mona Hellsing Troili. Oljemalningen, som ar

2 meter hog och 1,2 meter bred, férsvann nar
institutionen for vetenskapsteori flyttade fran
Humanisten till Dicksonsgatan 12 pa 1990-
talet. Den har dnnu inte hittats. Aven tvé min-
dre tavlor (50 x 80 cm) med liknande motiv
saknas.

Konstnaren, som lanade ut tavlan till insti-
tutionen for vetenskapsteori, undrar hur en sa
stor tavla kan férsvinna sa lattvindigt. Kanske
nagon av GU Journalens lasare har sett den i
ett forrad eller kdllarutrymme pa Humanisten
eller ndgon annanstans. Hor i sa fall av dig till
Daniel Ruhe pa filosofiska institutionen,
e-post: assets@filosofi.gu.se
Sa har ser tavlan ut:

. % -
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Motsagelsefull
liberal vision av frihet

Har den socialdemokratiska visionen
om det goda livet sparat ur? Forre
stafettskribenten Birger Simonsson
lamnade over stafetten till mig med
denna fraga. Mitt svar ar att vi glider
alltlangre bort fran att uppnaidén
om det goda livet. Trots att vi har mer
fritid och pengar utsétts viidag for
alltmer tvang, kanske utan att vi sjal-
vainserdet.

¢ INTERNATIONELLA STUDIER visar att
g det som stressar arbetstagare mest
¢ ar kombinationen av lang arbetstid
.E_ och brist pd forutsigbarhetiarbets-
1 tidens forlaggning. Nir arbetssche-
& manioskad utstrickning liggs 6ver
E helger och pa obekvima tider och
N krav pa 6vertid, ofta utan kompensa-
tion, frantas individen kontroll 6ver sin
tid. Studierna visar att manga inte vagar
std emot arbetsgivarnas férvintningar
om overtid eller obekvima arbetstidsut-
tag, av radsla for att framsta som illojala.
Vidare har arbetslivet under de senaste
decennierna priglats av 6kad flexibi-
lisering och avregleringar vad giller
arbetstider, arbetsvillkor — till exempel
tidsbestimda arbetskontrakt — och upp-
signingar. Sidant som ocksé har varit
en del av manniskors trygghet. Vi vet att
manga blir mer stressade pa grund av
okad otrygghet, oro for uppsagningar
och uteblivna méjligheter till karriar. En
okad otrygghet, ihop med oférmaga att
kunna dra upp tydliga grinser for arbe-
tet, minskar minniskans frihet och dkar
stressen.

MEN DET AR INTE bara arbetet som har
foriandrats. Fritiden har utvecklats till en
expanderande del av den vixande eko-
nomin, med ett ékande konsumtions-
arbete for individen som konsekvens.
Manniskor férvantas bygga konsum-
tionsbaserade livsstilar for att skapa
omsittning i ekonomin. Det ar fitness,
resande, planering av hushallets kon-
sumtion av el, pensionssparande, musik,
dataspel etcetera. Mycket av konsumtio-
nen binds upp av langa lan eller avbe-
talningar. Pa detta sitt blir stora delar av
fritiden tvangsmdssig trots att den 4r fritt
vald. Arbetet méste ju goras, precis som
omsorgsarbetet av barn och av andra
anhoriga.

Den politiska visionen om fritiden,
som fordes fram av bland andra Alva
Myrdal, var att alla minniskor skulle
kunna dela sin tid mellan arbete, poli-
tiskt-samhilleligt engagemang och
familj. Den fria tiden och dess villkor
ter sig dock fortfarande olika for kvin-
nor och min. Fér min associeras fritiden
ofta med tid att disponera for intressen,
sdsom politik och engagemang i fritids-
aktiviteter, men framfor allt ritten att

sjalv bestimma ¢ver hur tiden utanfor
arbetet ska disponeras. Mojligen kan
man betrakta tid fér familjen som fritid,
men for de flesta kvinnor innebir tid
for familjen att alltid finnas till hands
fér anhoriga. Fritiden blir da i mindre
utstrickning ”fri tid” for kvinnor, som
den uppfattas ur ett manligt perspektiv.
I framtiden okar forvintningarna pa att
anhoriga ska ta hand om sina dldre for-
aldrar — ndgot som idag frimst uppfattas
som ett ansvar for kvinnor. Fritiden kan
dirfor i detta perspektiv forvintas bli
mer arbete och mindre fri tid.

DEN SOCIALDEMOKRATISKA Visionen om
vilfird och det goda livet var rattvis for-
delning av resurser samt ekonomisk och
social trygghet, sirskilti samband med
ekonomisk omstillning och sviktande
arbetsférmdga. For att forverkliga inne-
héllet i denna vision krivdes att alla del-
tog i ekonomin, det vill siga arbetslivet.
Minniskans frihet och valmojlighet
ir fokus i liberala visioner om det goda
livet, till exempel i alliansens retorik.
Detta framhélls bade som ett demo-
kratiskt ideal och som en livsstil i den
moderna globala ekonomin. Ocksa i
denna vision ir individernas arbete och
ekonomi det centrala medlet for visio-
nens férverkligande. Men for att for-

verkliga friheten foreslds tvingsmas-
siga inslag och kontroller av minniskor.
Fokus liggs pa minniskans plikter och
mindre pd hennes rittigheter. En arbets-
sokande méste ta erbjudanden om arbete
vare sig det stimmer med utbildning och
karridrplaner eller ej, maste flytta, maste
sitta sex timmar om dagen vid en dator
pé arbetsformedlingen. Inom ramen for
talet om plikter har retoriken fatt ett 6kat
inslag av misstankar om missbruk av rit-
tigheter. Okade kontroller, 6kad bevis-
borda for att visa att ménniskor fullgoér
sina skyldigheter mot samhallet for de
rittigheter som man dtnjuter. Den sjukes
restarbetsformaga kartliggs och laggs
ut pa marknaden. Arbetslinjen har blivit
en fraga om arbetstvang med kontroll
som drivkraft. Hir framstar den liberala
visionen om frihet som motsigelsefull.
Tvang och otrygghet anvands som driv-
krafter for forindring.

Frihet och rittvisa ar honnorsord i
visioner om det goda samhillet bade i
liberala och i socialdemokratiska visioner.

Ulla Bjérnberg
PROFESSOR VID SOCIOLOGISKA INSTITUTIONEN

Stafettpinnen avslutas hidrmed och ersiitts i
hést med ett mer debattinriktat forum.
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Why not in English?

Nastan all information &r pa svenska

Hur dr det egentligen att vara gast-
forskare vid GU?

Ja, inte ar det sa ldtt, atminstone
inte for den som inte kan svenska.

Det menar ett fyrtiotal forskare
vid Sahlgrenska akademin som nu
gatt sammani ett upprop for att for-
battra informationen pa engelska.

DU SOM KAN LASA DEN HAR TEXTEN hor till
de privilegierade vid GU — de som kan
svenska. Kan man inte det far man lita
till vinliga kollegor som forklarar vad
som ir pd gang. For trots allt vackert tal
om att GU ska vara ett internationellt
universitet saknas fortfarande vildigt
mycket information pa engelska, vare sig
det galler forskningsanslag, méten eller
enkla mejl. Kan man inte svenska kan
man heller inte vara med och fatta beslut
eller delta i seminarieverksamhet.

— GU ir kanske bra pd att locka till
sig utlindska gistforskare. Men fra-
gan dr vad man gor for att behdlla dem,
sdger Suzanne Dickson, professor vid
Sahlgrenska akademin, med ursprung
i Storbritannien. Tillsammans med ett
fyrtiotal kollegor, bade svenska och
utlindska, har hon férfattat ett brev till
Sahlgrenska akademins ledning for att fa
fakulteten att uppmirksamma fragan.

— Det dr inte sa att jag inte forstar
problemet. Det 4r klart att det kostar en
hel del att 6versitta alla dokument och
andra texter, sirskilt om man vill att
gversittningarna ska vara bra. Och man
kan inte begira att vira administrato-
rer alltid ska veta vilka mejl eller annan
information som kan vara av intresse for
gastforskarna och darfér borde 6ver-
sittas. Men menar GU allvar med att
vara ett internationellt universitet maste
sprakfragan diskuteras. For vad man 4n
tycker, det internationella forsknings-
spraket ar engelska.

PA SEKTIONEN for fysiologi, dar Suzanne
Dickson arbetar, har man infért ett sys-
tem dir utlindska forskare kan skicka
sina mejl eller andra dokument till ett
antal frivilliga 6versattare. Det fungerar
ndgotsanir men bygger pa att kollegor
har tid att hjilpa till.

— Aven om malet maste vara att all rele-
vant forskningsinformation finns pa eng-
elska skulle man kunna borja med ganska
smd insatser, menar Suzanne Dickson.
Viktiga mejl, exempelvis de som ror finan-
siering, borde dtminstone ha en samman-
fattning pa engelska. Seminarier borde i
normalfallet hallas pa engelska dven om
det naturligtvis maste ga att gora undantag.
Och webben borde pé sikt bli tvasprakig.

Ett annat sitt att hjilpa de utlind-
ska forskarna vore att ordna kurser i
svenska. Men det gors inte heller, menar
Suzanne Dickson.

— For utlandska studenter finns kur-
ser i svenska men nagot liknande finns
inte for gistforskarna. Att ge atminstone
en introduktion i svenska spraket hade
annars varit ett sitt att vilkomna utlind-
ska forskare som jag tror att médnga hade
uppskattat.

TOMMY NILSSON, professor vid bio-
medicinska institutionen, har arbe-

tat utomlands i arton ar, bland annat i
Heidelberg. Han kom tillbaka till GU for
tre ar sedan och menar att skillnaden

ar stor.

— Tyska ir ett stort internationellt
sprak men i Heidelberg var det anda
sjalvklart att det var engelska som gillde.
Att dven vi borde ga over till engelska
i forskningssammanhang handlar inte
bara om omtanke om vara utlindska
gister. Annu viktigare 4r att skola in vara
egna unga forskare och doktorander i
ett internationellt sitt att uttrycka sig.
Om de inte vet hur de ska diskutera eller
stilla fragor pa engelska kommer de helt
enkelt att vara handikappade i den inter-
nationella forskarvirlden.

Det finns sammanhang d4 valet mel-
lan engelska och svenska kan vara svirt.

MGU dr kanske bra pd
att locka hit utldnds-
ka gdstforskare. Men
frdgan drvad man
qgor for att behdlla
dem.«

Ett exempel 4r nar Tommy Nilssons
institution hade en informationsdag for
alla anstallda som bland annat gick ut pa
att forskarna skulle beritta vad de hal-
ler pd med.

- DEN DAGEN GENOMFORDES pd svenska
eftersom tanken var att all personal,
ocksa stidpersonal och vaktmaistare,
skulle f4 s& bra information som mojligt.
Men de utlindska forskarna gick férstas
miste om informationen. Sa visst finns
tillfillen da olika gruppers behov star
emot varandra. Men i de flesta fall borde
valet vara enkelt: handlar det om forsk-
ning ska spriket vara engelska.

Eftersom svenskar i allméinhet dr
ganska bra pa engelska tror Tommy
Nilsson inte att problemet 4r nigon sorts
ovilja mot engelska spraket.

— Men vi har varit provinsiella gan-
ska linge och har dnnu inte blivit riktigt
medvetna om att vi ingar i ett internatio-

nellt ssmmanhang. Det galler inte bara
GU utan liknande problem finns nog vid
de flesta svenska lirositen.

Forra aret antog GU som forsta liro-
sdte i landet en sprikpolicy. Enligt den
ska bade svenska och engelska stirkas.
Av centrala medel satsar rektor nu 2
miljoner kronor for i férsta hand webb-
information pa engelska. Vid infor-
mationsenheten har ocksé en person
anstillts for att gora ett urval av vilken
information som i ett forsta skede ar vik-
tigast att ha pd engelska. Utlindska fors-
kare kommer ocksd att intervjuas om
vilken information de saknar.

- EN HANDLINGSPLAN for hur sprak-
policyn ska forverkligas kommer

att vara klar under hésten, forklarar
Anna Nordling, utbildningsledare pa
Humanistiska fakulteten. Vi ska ge bittre
information pd bade engelska och svens-
ka, sdvil internt som externt. Alla viktiga
dokument ska s& smaningom finnas pa
bada spraken. Men nir det giller semi-
narier och information frin institutio-
nen maste varje fakultet sjalv bestimma
hur man vill ha det.

For Suzanne Dickson ir det viktiga
att synliggora problemet.

— Sjalvklart vill jag inte forbjuda
anvandningen av svenska, sarskilt inte
bland studenter som kanske kan ha svart
nog anda att sitta siginiett nytt imne.
Men i forskningssammanhang maste GU
satsa pa engelska ndgon gang, s varfor
inte gora det redan nu?

Eva Lundgren

Suzanne Dickson, som kommer fran
Skottland, undrar hur GU ska leva upp
till malet att vara ett internationellt
universitet ndr sa lite information &r pa
engelska.

Rederibranschen
satsar stort

© Handelshégskolan far i host tva nya
professurer i sjofartsekonomi. Satsningen
genomfors med ett bidrag i flermiljonersklas-
sen fran Svenska Redareféreningen.

Utover tjansterna blir det en forskarskola
for utbildning av doktorer i sjofartsrelaterade
amnen. Satsningen kommer ocksa att vara
knuten till en ny centrumbildning: Centrum
for sjofartsekonomi och juridik.

Pengarna kommer fran rederier via
Svenska Redareféreningen, som satsar 100
miljoner kronor under tio ar. En tredjedel
hamnar pa Handels och resten pa Chalmers.

Professurerna ar dels en ny hel tjanstinom
sjofartens logistik och transportekonomi,
dels en halv finansiering av ny sjofartsforskn-
ing i tva existerande professurer i ekonomisk
geografioch redovisning.

Den hér typen av forskning inom sjofart-
samnet finns inte i ndgon liknande organis-
erad form i Sverige.

- De s6kande ska ha drivit egna forskning-
sprojekt, ha vana vid undervisning och han-
dledning av doktorander inom @mnesomra-
det, sdger Arne Jensen, professor i logistik och
transportekonomi vid Handelshégskolan.

Ansokningstiden har gatt ut och om allt
gar bra raknar Handelshdgskolan med att
tjdnsterna tillsatts under hosten.

Vid forskarskolan ska man utbilda doktorer
inom sjofartsforskning i vid mening; logistik,
transportgeografi, miljéfragor, juridik med
mera. Den kommer att ligga under Handels
och Chalmers kommer att inrdtta ndgot
liknande.

- En hel del av kurserna kommer att bli
gemensamma och kommer att bli bran-
schanknutna med tillampad praktik pa reder-
iféretag, sager Arne Jensen.

Enligt honom finns ett stort behov av kom-
petensutveckling hos rederierna.

- Man satsar mycket pa detta och har dven
behov av mer opartisk universitetsbaserad
forskning.

Han har hittills aldrig upplevt nagra prob-
lem att behalla integriteten hos naringslivsfin-
ansierad forskning.

- Forskningsomraden valjer vi alltid sjalva.
Déaremot har vi en dialog om behovet av fors-
kning och plockar ut de behovsomraden dar
vianser att vi kan gora en insats och dar vi har
kompetens och de rétta forutsattningarna.

Lars Soold, frilansjournalist

Workshop:
Looking Skin Deep

© Ny moétesplats for forskare fran olika
discipliner. Workshoppen i september &r den
forsta som arrangeras av Goteborg Science
Centre for Molecular Skin Research, ett nyt-
bildat tvarvetenskapligt forskningscenter vid
GU. Forskningen gar ut pa att analysera och
forsta de molekyldra processer som utléses
nar huden exponeras for lakemedel, kemi-
kalier och stralning. Malet ar bland annat att
finna nya satt att forbattra prevention, diag-
nostik och behandling av hudcancer.

Datum: 67 september. Plats: Wallenberg.
Mer information om konferensen om hur man
anmaler sig finns pa www.skin.org.gu.se
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Profilen

Jakten

pa en

blommas ursprung

Botanist dr ett yrke med ny aktualitet. Botanistens kunskaper behovs nar méngfalden ska
bevaras. Tack vare gentekniken ar det mojligt att bedriva detektivarbete bland vaxter.
Bente Eriksen har rest till Arktis och andra avlidgsna platser i jakten pa en gul blomma.

TEXT Kajsa Askléf | roro Hillevi Nagel

UNDER JORDENS UTVECKLING sker ibland saker av extra
stor betydelse. For en miljard ar sedan gick tva proka-
ryota organismer ihop och blev nagot nytt — en eukary-
ot cell. Den dr ursprunget till hela systemet av svampar
och djur (inklusive minniskor), vixter och alger.

— Vi vet att vi alla hirstammar fran den hiandelsen.
Det DNA vi har i vara celler ar detsamma som i vax-
ter fast det har blivit mutationer pa vigen, siger Bente
Eriksen Molau, botaniker och taxonom vid institutio-
nen for vixt- och miljovetenskap.

ATCG idr nukleinsyror, som allt DNA bestar av,
roten till liv. Bade manniskors och vixters kromosomer
bestar av langa kedjor av de fyra syrorna som kodar for
olika gener. I DNA sker mutationer och det ar det som
gor att vi skiljer oss ét.

— Mellan generna finns bitar av DNA som inte kodar
for nagonting och det dr ofta dem vi underséker, for dir
hittar vi storst variationer mellan arter.

Den som vill gora en sliktskapsanalys kan fordjupa
sig i ett evolutionart trid som visar arternas utveck-
lingshistoria. Nar Bente studerar slakttradet for alla
varelser och vixter pd jorden kan hon se vilka som dr
nirmast slikt med varandra.

En sak som Bente Eriksen har uppmarksammat ar
exempelvis att norsk fingerort inte alls 4r norsk utan
troligtvis en korsning mellan tva arter med fodelse-
plats i Klippiga bergen. Att det nu ar mojligt att bedriva
detektivarbete i vixternas virld kan fi stor betydelse.

— Nir man tittar pd vad som hinder idag med klima-
tet forstdr man att varlden har valdigt lite tid pa sig. En
snabb vag till artbildning ar just nar tva arter korsas och
bildar nya varianter. Vi forsoker férsta om dessa pro-
cesser ar mer aktiva i perioder av klimatisk stérning, till
exempel under istider.
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»Jag skulle vilja ge viixter-
na mer plats i tidningar och

i andra medier och ldra ut
mer om dem till barn, som sd
ofta saknar forstdelse for den
gréna delen av livet.«

GENOM ATT ANVANDA fossil kan man kalibrera slakt-
skapstriden och datera revolutionira hindelser, berit-
tar Bente. Om tradet visar att nya grupper och arter
uppkommer under en kort tidsperiod kan man fa veta
om det kan vara klimatforandringar som legat bakom
utvecklingen. Kunskapen kan anvindas for att fa en
indikation om hur framtiden kan tinkas bli.

— Vi forsoker att gora slidkttridet och se nir olika
artbildningar har gatt som snabbast och om det finns
nagon speciell anledning till att det hande nagot just da.
Vi vet hur jordens klimat har varit och kan fi en idé om
vad det ar som styr artbildningen. Det dr viktigt att veta
om vi nu héller pa att foérandra vart klimat.

Systematik (liran om hur arter ar slikt med varan-
dra) och taxonomi (liran om arter och deras namn-

givning) i&r omraden som under vissa tider inte ansetts
vara direkt het forskning, men som nu kan bli det igen.

— Man pratar om att bevara biologisk mangfald
overallt men enligt den senaste rapporten som dgnar sig
at vixtvirldens mangfald och hallbar utveckling kan
ingen siga vad det innebir, fér man vet mycket lite om
vilka organismer som finns. Det beror pa att det inte
har varit sa fint att vara taxonom, och dirfor har for fa
utbildats. Men Artprojektet i Sverige har faktiskt satsat
pengar pa att utbilda nya taxonomer och det gor Sverige
relativt unikt.

NYA MOLEKYLARA TEKNIKER och snabba datorer gor det
mojligt att nd en ny nivd med enormt mycket informa-
tion, berittar Bente, och detta har forindrat attityden
till botaniken. Linné hade nog blivit férvinad éver de
botanister som idag krossar vixter for att avlisa sek-
venser av genbaser, men dagens botanist tillbringar en
hel del tid i laboratoriet for att studera vaxtevolution
och sliktskap mellan vixter. Laboratorieanalyserna
har ocksa fjirmat taxonomen fran naturen vilket gor att
man kan missa viktiga slutsatser av att se vixten i dess
ritta element. Nar insamlade data ska tolkas, ricker det
inte med labbanalyser, det behovs dven taxonomer som
ar experter pd olika grupper av vixter, for att ratt forstd
vad det ar man har framfor sig.

— Molekylir teori och analys dr det som anses vara
forskningsfronten och det som ger forskningspengar,
men finansidrerna har inte riktigt forstatt skillnaden
mellan det och taxonomi, och att vi faktiskt behover
béde och. Hoppas att de inser hur vardefull taxono-
mikunskapen ar innan jag blir pensionir, siger Bente
Eriksen.

Taxonomer ir de som gor floror. Nir Bente var
doktorand reste hon, likt en av Linnés lirjungar, till
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FOTO: ARNE ANDERBERG

Norsk fingerért, Pontentilla Norvegica L, som egentligen
inte ar fran Norge.

Sydamerika. Hennes uppgift var att gora floror éver
en grupp vaxter i Anderna i Ecuador. Dar finns ett
fyrtiotal arter inom sliktet Monnina i jungfrulin-
familjen och det krivdes tre drs studier och minga
manader av resande och samlande for att finga iaktta-
gelsernaien flora.

ATT GORA FLOROR ir ett grannlaga arbete, men de som
gor det dras sillan for sina insatser ens i den akade-
miska virlden, dar det annars ar viktigt att citera var-
andra och ange killan.

— Det finns ingen som citerar en flora, och det skulle
jag garna vilja dndra pa. Om folk citerade floror skulle vi
citeras jamt. Ingen manniska vill jobba med detta om det
inte hjilper en att komma vidare i karriiren.

Under studenttiden i Sydamerika njét Bente av att
pé ndgra timmar kunna forflytta sig fran palmerna
vid havet genom dimman till de vulkaniska bergens
toppar med kolddken, kuddvixter och evig sno, och
fortsatta ner pa andra sidan dar den mystiska regnsko-
gen ligger med sina manga djur och exotiska ljud. Nar
Bente hade doktorerat 1993 dkte hon till Alaska for att
arbeta med potentillor.

Jakten pa gitan om den gula blommans hir-
komst har ocksé gatt till Arktis med omgivningar. Pa
Kamtjatka, en halvé pa Sibiriens Stillahavskust, har
hon studerat hur det syns i vixtligheten att den ameri-
kanska och asiatiska kontinenten en gang hingde ihop
med en landbrygga.

— Jag har tittat pa al, ett trid som idag finns pa 6mse
sidor om Berings sund. Genom att se pa molekylira
monster kan man utldsa att ett trad som al, trots ett
tuffare klimat, fanns kvar i Arktis 4ven under nedis-
ningen. Den student som analyserade de insamlade
proverna har just mottagit Naturhistoriska museets
pris for basta examensarbete 2006, och det kinns jitte-
roligt, siger Bente.

Resa ar ndgot hon fortsitter att gora. I sommar ska
det bli en resa till Kalifornien for att titta ndrmare pa
den norska fingerortens sliktingar. Hon kommer att
vandra runt i bergen och samla érten i plastpasar med
kiselgel for att de ska bevara sitt DNA s& bra som moj-
ligt. Anda sedan Linnés tid har man torkat och pressat
vixterna i papper innan de har monterats pa herba-
riepapper.

- SA GOR VI FORTFARANDE for att ha beligg for de sek-
venser som kommer fram ur de molekylira analyserna.

Linnés egna ark ligger i ett kassavalv vid Piccadilly
Circus i London, eftersom Linnés slaktingar en gang
salde dem till en engelsk samlare. Numera ar det
Linnean Society som forfogar dver samlingen, som
aven innefattar hans torkade fiskar.

— Linné kom ju pa en idé som ingen annan hade
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»Genom att utgd ifrdn ndgot som mdnniskor kdnner till, mat,
vill jag berdtta att vixter ocksd har ett spdnnande liv.

kommit p4, att titta pA blommornas stindare och pis-
tiller. Eftersom de ir viktiga for vixternas reproduk-
tion ir de nagot av det mest stabila hos vixterna. Det
visste ju inte Linné, men han prickade helt ratt nar han
valde just det for att bygga sitt klassifikationssystem.

Hur minga stindare en vixt har och hur de ir ord-
nade, bestimmer vilken klass de tillhér. Antalet pistil-
ler avgor ordningen inom varje klass. Linnés andra idé
var systematiken i namngivningen. Den forsta delen
av vixtens latinska namn avsljar vilket slikte den
tillhér och andra delen, epitetet, anger en egenskap
som ir specifik for just den vixten. Exempelvis berit-
tar namnet Potentilla argentea att det ir en potentilla
som ir silverhirig under bladen.

Att Bente blev botanist tror hon beror pa bra
lirare i skolan och viljan att samla och systemati-
sera. Dessutom har hon alltid tyckt om att vara i sko-
gen. Inte langt fran huset dar hon vixte upp i Grena i
Danmark vixte en stor tall, Pinus nigra. Den gick hon
ofta till som barn.

— Tradet hade en vacker form. Det var mystiskt, ett
trolltrad, och har en speciell plats i mitt hjarta.

Tradgardsprogram pa tv gor henne upprord efter-
som de mest handlar om vixters skonhet och inte alls
om deras inre liv och spiannande utveckling.

— Det finns mycket hiftigare saker att veta om vix-
ter. Ju mer man vet om dem, desto mer spinnande blir
det. Jag skulle vilja ge vixterna mer plats i tidningar
och iandra medier och lira ut mer om dem till barn,
som sd ofta saknar forstaelse for den grona delen av
livet, siger Bente.

SEDAN FEM AR TILLBAKA hiller hon och nigra andra

pa att fardigstilla ett stort verk om 400 nyttovixter
fran hela varlden. I beskrivningen av vixterna finns
deras kulturhistoria med, liksom deras biologiska och
kemiska egenskaper. Det dr hennes sitt att forsoka
vicka allminhetens intresse for botanik.

— Genom att utgd fran nagot som minniskor kan-
ner till, mat, vill jag beritta att vixter ocksa har ett
spinnande liv.

Bente Eriksen anvinder hilften av sin tid pa insti-
tutionen at att vara studierektor.

— Tidskrivande férindringsarbete ska genomforas
pa tid som egentligen inte finns.

Helst skulle hon vilja forska mer 4n de 15 procent
av sin tid som hon dgnar nu.

— Det ar svart att stalla om till forskningsfragor for
mindre dn en dag i veckan.

Trots att hon gillar att forska ar forskningsvirlden
for ambitios for att Bente riktigt ska trivas i den. Hon

tycker att det rader en spetsforskningshets som inne-
bir att minniskor blir trampade pa. Universitetet ser
hon som ett lagarbete didr den som undervisar 4r bero-
ende av att ndgra 4r spetsduktiga och lyfter fram uni-
versitetet, samtidigt som toppforskarna ar beroende av
att allt annat pd universitetet fungerar.

— Det méste finnas en émsesidighet i det.

De som inte far ta del av de stora forskningsmed-
len och inte befinner sig i frontlinjen utan dgnar en del
av sin tid at undervisning och administration, borde
garanteras ett basbelopp pa exempelvis 50 ooo kronor
for att kunna hinga med inom sitt forskningsomrade,
anser Bente. Ett minimibelopp skulle géra det mojligt
att vara med internationellt utan att beh6va betala ur
egen kassa.

- ANNARS FAR VI en elit och ndgra som inte duger. Nu
bérjar vi se att manga mar psykiskt daligt av det sys-
tem vi har. Som studierektor moéter jag det varenda
dag. Undervisningen blir nedklassad och minniskor
kanner att de inte racker till. Men dven de som inte
befinner sig i den absoluta titen har en viktig uppgift
med bade undervisning och forskning.

BENTE ERIKSEN

Yrke: Universitetslektor, botanist och taxonom.

Familj: Maken UIf Molau, som ocksé &r botanist och
som hon traffade pa faltarbete i Ecuador, samt 17-ariga
sonen Mathias som inte vill ldra sig en enda vaxt.

Bor: Eklanda, MoIndal.
Uppvaéxt: Grend, Danmark.

Intressen: Resor, tradgarden, mat.

Favoritblomma: Kan man séga nagot annat an
potentilla?

Favoritstille: | Goteborg, Anggérdsbergen, i den
civiliserade varlden, Képenhamn, i naturens varld,
alla bergstrakter.

Laser: Deckare.

Person som har gjort stort intryck: Min mormor var
en outbildad men stor manniska. Hon var talmodig,
godmodig och allt det jag inte &r.

GoOr pa semestern: Jobbar med boken och &ker till
Kalifornien. Och sa aker jag till Képenhamn med sonen.
Forra dret malade jag huset.

Drom: Att lyckas i min garning och f& ut en bok som
manniskor tycker om och som kan gora skillnad. Jag
har beskrivit nya vaxtarter, sa den drémmen har redan
gatt i uppfyllelse. Jag har tva vaxter uppkallade efter
mig, toffelblomman Calceolaria benteae och hoyan
Cynanche eriksenii.

Sida jag ar stolt 6ver: Jag ar ganska beskedlig och
gillar inte att sétta mig pa piedestal. Det som ar utmar-
kande fér mig ar min envishet, men det galler nog de
flesta forskare. Jag ar nyfiken. Och jag gillar att skapa
och férmedla botaniken.

Sida att forbattra: Att orka genomfora alla idéer jag
far. Delegera mer.

Politiskt vart att forsvara: Kvinnosaken.
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Ridningen far livet i balans

Det spelar ingen roll hur trétt hon ar, en
kvéll pa ridskolan gor henne pigg. Glad
och pigg eller arg och pigg. Det senaste
om hon inte lyckas kommunicera med
hésten. For Eva-Maria Svensson, pro-
fessor i rattsvetenskap, dr ridningen

en vilbehovlig motvikt till den akade-
miska varlden.

“J KVALLSSOLEN LYSER GVER STALLET dir
45 hon star i mérkret och forsoker fa
I-IL. Aerob att lyfta de bastanta benen sa
att hon kan kratsa ur hovarna infér
ritten. I spiltan bredvid star en arg Astra
och sparkar och biter ilsket nar hon blir
sadlad, och det krivs tva personer for att
lyckas. Hastar ar stora djur, hovarna ar
harda och det galler att veta vad man gor
for att inte hamna i vigen for dem. Att
kommunicera med djur ir en utmaning
som kraver trining.
— Det tog nog tre ar innan jag 6vervann
min ridsla. Innan var jag hur nervés som
helst. Det var roligt, men en kamp varje
gang, siger Eva-Maria Svensson.

Aven om Eva-Maria ville bli bonde
som liten sd var hon ingen histtjej.
Ridningen upptickte hon forst som
vuxen. Till skillnad frdn manga andra
kinner hon sig allt mindre feg med &ren.
Numera kan hon kasta sig in i saker utan
att tveka, och det har hon delvis ridning-
en att tacka for.

- DET AR EN BASKANSLA inom mig som
sprider sig till andra omraden, siger hon.
Natur, djur och rérelse ir for Eva-
Maria tilltalande komponenter och i
ridningen ir kombinationen av dem
oslagbar. Den 4r en motvikt mot stillasit-

tandet och huvudarbetet pa universite-
tet, och har blivit som en drog.

— Nir jag rider kan jag inte tinka pa
nigot annat, det skulle inte fungera. Jag
far sd manga kickar av det och ar sa glad
nar jag 4r har.

Att dra pa sig ridbyxorna, kliva ur
bilen vid stallet och dra in doften av
hist, ho och godsel dr bide en mental
och fysisk kinsla.

— Dad ar detjag. Kroppen blir harmo-
nisk och lugn och jag slapper allt annat.
Nir histen vil dr i ordning bor-

jar lektionen inne i det dunkla ridhu-
set. Ridldrarens rost blandar sig med
ljudet fran knarrande stigliader, hovar
som moter underlaget och histarnas
andning. Koncentrationen ar fullstan-
dig. Alla ryttare anstrianger sig for att
folja instruktionerna, fordela den egna
kroppstyngden pa basta sitt, ge ratt
signaler till histen och forma den att
gdiform (alltsd att histen sitter benen
under sig pa ratt sitt si att ryggen lyfts

upp).

- MYCKET BEROR PA samspelet mellan
olika signaler. Utmaningen ir att vara
saker pa att jag verkligen gor ratt sa att
histen gor som jag vill for att den ar sa
viltrinad.

Nir hon bérjade rida som 30-aring
var det en friga om att umgis i ett kompis-
ging. Sedan kom barnen och Eva-Maria
gjorde uppehall ndgra dr, men numera
rider bide maken och ett av de tva bar-
nen och detta har blivit nagot som bidrar
till sammanhallningen. Eva-Maria stiller
girna upp och skjutsar 17-driga dottern
till stallet for att f4 dela en upplevelse.

— Ridningen ir nyckeln till henne.
Det ar kul att vi har ndgot ihop som inte
baraligger i rollerna som tonarstjej och
forilder.

Aven semestrarna priglas av histar.
Flera ganger har de tre varit ute dagar i
strack och ridit islandshistar i fjillen.
Och ett kvillsridlager brukar Eva-Maria
och hennes man forséka hinna med
bide i borjan och i slutet av sommaren.

— Det kostar, men det ar det vart.

DRESSYR TILLTALAR HENNE mer dn hopp-
ning och hon ir stolt ¢ver att i en tivling
ha erovrat en ljusbld rosett, for den kriv-
de 4nda sina poing.

—Jag utmanar mig sjilv. Man tivlar
hela tiden mot sig sjilv for att klara en
viss niva.

Aven om bedémningen av insatser
ir en likhet mellan histvirlden och livet
som akademiker ar det inda en vasentlig
skillnad.

— Hir styr jag 6ver det sjilv. Jag
tycker om att prestera utan att tivla mot
andra. Efterdt kinner man sig si himla
nojd, siger Eva-Maria.

Ridningen paverkar hennes 6vriga
liv och bidrar till att hon star ut med
de sidorna av jobbet som hon inte trivs
med.

- JAG TYCKER oM att forska och handleda
men jag tycker inte om akademin som
organisation. Det finns s& mycket infor-
mella beslutsstrukturer som inte gar att
hantera eftersom de inte 4r riktigt syn-
liga. Inom akademin handlar det mycket
om att bygga upp en myt kring sig sjilv
och andra, snacka for sin sak och fa med

sig andra for sina egenintressen, siger
Eva-Maria.

Hennes erfarenhet av mer formella
organisationer 4r att det ar bittre med
en hierarki som ar klar och 6ppen 4n en
ordning som forespeglar demokrati men
andd inte ir det. Den mindre formella
organisationen dppnar for homosocia-
litet och subjektiva personliga bedém-
ningar.

— Det blir litt att uppdrag fordelas
hos dem som spelar pd samma golfbana
och umgds i informella klickar.

GU ir ett delegerat universitet och
det dr inte bra nir det giller att f orga-
nisationen att arbeta mot ett gemensamt
mal som jamstilldhet, menar Eva-Maria.
Hon har arbetat bade som jimstilldhets-
ombud och jimlikhetssekreterare och
vet hur svirt det 4r nir organisationen
inte vill.

- UMEA UNIVERSITET 4r mer centralstyrt
och de har varit mer framgangsrika i
jamlikhetssatsningarna. Formella struk-
turer gynnar sadant som jimstilldhet, de
informella missgynnar ofta kvinnor och
andra underordnade grupper.

For att fa balans i tillvaron maste
hon uppviga jobbets pafrestningar med
helt andra saker pé fritiden. Férutom
ridningen dgnar hon sig it traning (spin-
ning), kérsang, skidiakning och vand-
ring.

—Jag har alltid haft nagot som enga-
gerar mig vildigt mycket vid sidan av for
att fa utlopp for olika sidor.

Text och foto: Kajsa Asklof
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Ingen vet om fusket okat
— men fler fall upptacks

Att inte hanvisa till kdllan, att anvan-
da kompisens inlamningsuppgift
som inspiration eller tva hemtentor
med lite vél lika innehall.

En olycklig tillféllighet eller
uppenbart fusk?

FUSK, HUR VANLIGT AR DET? Ingen vet,
forutom att morkertalet formodligen dr
stort.

Enligt Hogskoleverkets senaste rap-
port har antalet studenter som blivit
foremal for disciplinatgarder okat med
254 procent under aren 2001-2006. Den
vanligaste orsaken ir plagiering.

Aven vid Géteborgs universitet har
anmalningarna till disciplinnimnden
okat. Fran blott 5 drenden ar 2000 till 17
arenden 2006. Flest drenden, 22 stycken,
behandlades under 2004. Sammanlagt
har drygt hilften av drendena under
aren gallt plagiat i ndgon form.

Kristina Ullgren, jurist och foredra-
gande sekreterare i disciplinnimnden,
sager att med tanke pa att Goteborgs
universitet har 51 ooo studenter lar mor-
kertalet vad giller fuski olika samman-
hang vara stort. Ett par av drendena blir
dessutom avskrivna om det anses att
studenten inte hade for avsikt att fuska.
Disciplinnimnden kan utifran hégsko-
leforordningen stinga av en student fran
studierna i upp till sex manader. Vid
Goteborgs universitet brukar avsting-
ningsperioden hamna pa sex veckor.

- DET AR TRAKIGT att en student har fuskat
men vi vill ju inte stjilpa studenten. Vi
vill ha rittning i ledet och sedan ska det
vara glomt, sidger Kristina Ullgren.

Hon vill inte peka ut ndgon sarskild
studentgrupp som speciellt fuskbenigen
utan siger att det ar utspritt 6ver hela
universitetet.

Det bista vore ju om man kunde
utforma tentamen s att det inte gar att
fuska, menar hon.

Carsten Wikkelso dr professor i kli-
nisk neurologi och sitter i disciplin-
nimnden sedan 1996 som foretridare for
lararna.

—Jag kanner inte att det 4r nigon
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markant 6kning av drenden. Sedan
hinger det ju mycket pa hur de olika
institutionerna arbetar med fragan.

Han kinner endast till ett irende som
beror Sahlgrenska akademin. Att det inte
fuskas mer tror han beror p4 att salsten-
tor inte mojliggor plagiering.

—Jag tror att de flesta fall har gallt
hemtentamen, dir man har plankat pi en
kamrats arbete, fran nitet eller bocker.
Eller s& handlar det om att man tagit med
sig anteckningar till skrivningen.

AVEN VID UPPSALA UNIVERSITET har anta-
let drenden till disciplinndmnden tillta-
gitunder 2000-talet. Forra dret filldes
32 studenter. De flesta drenden gallde
plagiat. Lunds universitet fillde férra
aret 37 studenter. Dir har bara skett en
liten 6kning under de senaste aren.

Disciplindra atgarder

Enligt hogskoleférordningens tionde
kapitel far hogskolorna varna eller
stanga av en student som har for-

sokt "vilseleda” genom att exempelvis
anvanda ett otilldtet hjdlpmedel. Varje
hégskola ska ha en disciplinndmnd som
handlagger drendena. Misstankta fall
ska anmalas till rektor (disciplinnamn-
dens ordférande) som later utreda aren-
det. Studenten far tillfalle att yttra sig
och darefter avgor rektor om drendet
ska lamnas utan vidare atgard, foran-
leda varning eller hdnskjutas till disci-
plinndmnden fér prévning. Atgarderna
maste vidtas inom tva ar efter att fore-
teelsen har skett och kan, om studen-
ten falls, antingen leda till varning eller
avstangning. Avstangning innebar att
studenten inte far delta i undervisning,
prov eller annan verksamhet inom
ramen for utbildningen under hogst sex
manader.

Lars-Erik Nilsson vill
problematisera vad
fusk ar.

Vad ar egentligen fusk?

- Jagfarontihjartat nér jag hor talas
om institutioner som anmaler stu-
denter som anvander sju till atta
direkta citat utan hdnvisning, sdger
Lars-Erik Nilsson. Han doktorerar i
utbildningsvetenskap vid Goteborgs
universitet pa amnet "vilseledan-
de” och vill problematisera vad som
egentligen ar fusk.

LARS-ERIK NILSSON menar att dven minga
forskares texter skulle visa sig innehalla
plagiat om de undersoktes i textjamfo-
relseprogram.

Han upprérs sirskilt over ett fall pa
Handelshogskolan dir en handledare
anklagats for att ha anvint en av sina
studenters uppsatser utan att referera till
den. Arendet har utretts av tva sakkun-
niga pa Vetenskapsradet, som havdar att
forskaren verkligen har gjort sig skyl-
dig till plagiering. En 4sikt som delas av
Lars-Erik Nilsson.

— Reglerna fér handledare, forskare
och annan personal méste vara strang-
are 4n for studenter, sager han.

Forskning visar annars att lirare och
studenter ir 6verens om att det ir fusk

att kopa, lana eller skriva av andras upp-
gifter. Man ir dock inte dverens nir man
fragar lite mer i detalj, exempelvis om
man miste sitta ut citattecken eller ange
referenser vid all hinvisning till andras
text.

— Vitar for givet att det finns en
hundraprocentig 6verensstimmelse
mellan lirare och mellan lirare och stu-
denter om var grianserna gar, men det
finns skilda uppfattningar mellan larare,
mellan olika program och mellan dis-
cipliner. Hur ska dé studenterna kunna
veta sakert?

Lars-Erik Nilsson bekymrar sig for
grazonen nir studenten inte haft ont
uppsat men kanske inte beharskar aka-
demiska former fér skrivande, och han
tycker att det finns en f6r hard fokuse-
ring pa formdelen. Déliga sammanfatt-
ningar och omskrivningar ir vanligare
an man vill tro. Det behéver inte vara
fusk.

— Om man ska tro de undersokningar
som gjorts med textjaimforelseprogram
och applicerar resultaten pa Goteborgs
universitets 51 ooo studenter, som skri-
ver kanske 3—4 examinationer per ir,



skulle ungefar 20 procent markeras som
plagiat. Det skulle ge 40 ooo fall per ar.
Tror vi verkligen att sd minga av vira
studenter forsoker fuska?

Fragan ir hur man da ska komma
at problemet? Enligt Lars-Erik Nilsson
finns det inget tillforlitligt stod i forsk-
ningen som visar att information har
nigon storre effekt for att minska pla-
giering. Istillet bor det akademiska
sittet att skriva trinas tidigare under
skolgangen och under den akademiska
utbildningen. Det tar tid att lira sig att
skriva akademiska texter och darfor
maste hela utbildningen bidra till en
successiv inlirning. Den inlirningen
méste ske i en siker lirande miljo dir
studenterna inte riskerar att anklagas
for fusk.

— Lat oss i férsta hand fa stopp pa
dem som verkligen fuskar genom att
stjila hela texter eller sitta samman hela
textavsnitt. Om studenten har férsokt
ligga ner ett ordentligt arbete da tycker
jag att man ska betrakta mindre inslag
av plagiat som nigot "vi utbildar bort”,
sager Lars-Erik Nilsson.

Roster fran larare och
studenter om fusk

ENLIGT RAPPORTEN At fuska och plagiera
— ett sitt att leva eller ett sitt att Gverleva?
(2003) fran Linkopings universitet,
framkommer en rad olika orsaker till
fusk och plagiat fran intervjuer med sju
larare och tre representanter fran dis-
ciplinndmnden. Bland annat nimns de
stora studiegrupperna, som gor stu-
denterna anonyma. Att inte bli upp-
mirksammad kan gora den studerande
mindre lojal mot systemet. Aven under-
visningsformen i sig kan vara en faktor,
trodde nagra av lirarna; om en stor del
av arbetsveckan bestar av lararstyrd
undervisning kan studenterna forlora
studiemotivationen. Dagens typer av
examinationer — rapporter, projekt,
hemtentor och uppsatser — tillsammans
med informationstillgdngen pa inter-
net gor det till en latt match att fuska.
Dessutom kan tidens uppmaningar till
samarbete under studierna paverka det
individuella arbetet. Uppsatser kriver
ocksa storre insats och en storre forsti-

else av studenten och det kan upplevas
som stressande, sirskilt om man inte 4r
van vid den typen av arbete. Nir anta-
let studenter kar, uppstar kanske ocksd
fler motiv till varfor studenterna har
valt att studera — nagra ldrare papekar
att ett motiv kan vara att erhalla en exa-
men snarare dn att studera for att lira.
Ett par av lirarna trodde att en del stu-
denter faktiskt saknar forutsattningar
for att klara hogre studier eller ett visst
utbildningsprogram.

Sex intervjuade studenter framférde
ytterligare synpunkter. Nagra av dem
sdg lairandet som det viktiga, att studen-
ten har forstitt men inte nodvindigt-
vis tinkt ut allt pd egen hand. En av de
intervjuade studenterna menade att om
larande och forstaelse ar det viktiga sa
vore det lika fel att skriva en tenta utan
att egentligen forstd vad det handlar om
som att anvinda fusklappar.

Texter: Annika Ahlberg
Illustration: Tomas Karlsson

Trubbigt och
avskrackande

verktyg mot fusk

Databasen Urkund dr ett nytt verk-
tyg for att upptacka plagiering.
Men hittills verkar det mest fungera
avskrackande, bara tva fall har gatt
vidare till diciplinnamnden.

GOTEBORGS UNIVERSITET har haft en sd
kallad campuslicens i snart tvd ar och av
dver 9oo registrerade anvindare ir det
bara en tredjedel som utnyttjar Urkund
aktivt.

Forra aret var det totalt 8 300 rappor-
ter och uppsatser som passerade genom
Urkunds antiplagieringssystem. Hittills i
ar har 6ver 5 ooo dokument skannats, sa
mycket tyder pé att anvindningen okar
fran ar till ar.

Nistan samtliga institutioner
vid Samhillsvetenskapliga fakulte-
ten 4r anslutna till Urkund. Minga
finns ocksd inom Humanistiska och
Utbildningsvetenskapliga fakulteten samt
pa Handelshogskolan. Det ar framfor allt
pé hogre nivder som Urkund anvinds.

En av de flitigaste anvandarna ar Lars
Engkvist, lektor pa psykologiska institu-
tionen. Narmare 500 uppsatser har skick-
ats till honom genom Urkund, men utan
atti ett enda fall resultera i en anmalan.

— Det idr inte tillrackligt heltickande
annu eftersom det ar under utveckling, i
vissa fall ger Google storre triffsikerhet.
Men Urkund avskricker ménga studenter
fran att forsoka plagiera och det ar ju bra
att vi visar att vi r noggranna och att vi
tar det hir pé allvar.

Han menar ocksé att Urkund ar ett
trubbigt instrument eftersom triffar
maste kontrolleras mot ursprungsdoku-
mentet. Att det finns triffar innebar inte
automatiskt att det handlar om plagiat.

Det dr dock for tidigt att dra négra
slutsatser om anvandningen av Urkund
har minskat antalet arenden i disciplin-
nimnden. Det menar Kristina Ullgren,
nimndens sekreterare. Hittills har bara
tva drenden kommit in som ett direkt
resultat av Urkund.

Den senaste anmalan kommer fran
engelska institutionen, som sedan ndgra
ar anviander Urkund for alla uppsatser.
Det ror sig om en litteraturvetenskaplig
D-uppsats, dir en student anklagas for att
ha kopierat flera stycken fran en annan
uppsats. Det dr andra gangen pé ett ar
som engelska institutionen upptickt ett
fall av plagiering. Férra gingen var det
enligt prefekt Rhonwen Bowen solklart
att studenten kopierat ur en antologi.
Foljden blev avstingning i sex veckor.

GU planerar att forlinga avtalet med
Urkund med ytterligare ett ar till en kost-
nad av 665 ooo kronor.

Allan Eriksson
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Protest mot ett alltmer
polariserat samhalle

Nar alla redan hade gett upp hoppet
kom Anthony Giddens @nda till kon-
ferensen, NNDR.

-Jaghade julovat, forklarade den
vérldsberomde sociologen och héll
sedan en forelasning om hur of6r-
maga ibland kan vandas till formaga.

TEMAT FOR KONFERENSEN, Delaktighet for
alla - frontlinjerna inom handikappforskning,
hade lockat cirka 300 delegater fran ett
fyrtiotal linder till Eriksbergshallen
iborjan av maj. Men in i det sista var
det osikert om den mest kinde av alla
deltagarna verkligen skulle komma.
Anthony Giddens ar namligen inte bara
en av var tids mest kinda sociologer
—han ar radgivare till Tony Blair ocksa
och kind som foresprakare for den
tredje vigens politik, mellan socialism
och kapitalism. Sa nir den brittiske pre-
midrministern plotsligt tillkannagav
sin snara avgang fick Anthony Giddens
stilla in de flesta av sina planerade
moten.

Men till Géteborg kom han, dven om
besoket bara varade en timme och fyr-
tio minuter.

Bland annat talade han om var livs-
stil som den stora utmaningen fér
dagens samhiille, en livsstil som var-
ken gynnar den personliga hilsan eller
miljon.

— Vart samhalle blir alltmer polari-
serat. Medelklassen anstranger sig for
attleva ett sunt liv medan fattiga man-
niskor blir allt fetare. And4 méste hil-
sosam mat inte vara dyr. Pa 1960-talet
till exempel 4t den svarta arbetarbe-
folkningen i USA betydligt nyttigare
mat in den vita medelklassen, eftersom
bénor, grovt bréd och rotfrukter var sa

billigt.

I DET TRADITIONELLA vilfirdssamhil-
let dtgdrdar man problem férst nir de
intriffat.

— Sjukersittning ges nir ndgon bli-
vit sjuk och arbetsléshetsersittning
nir nagon forlorat jobbet. Utmaningen
for det moderna samhallet dr att istdl-
let arbeta forebyggande. Vi kan inte
passivt acceptera att allt fler mdnnis-
kor fér diabetes eller hjirt-kirlsjukdo-
mar, helt enkelt for att vi kommer att
fa sjukvardskostnader som samhiillet
inte miktar med. Och vi kan inte bara
se pd nir naturen forstors, utan maste
andra manniskors handlingssatt redan
nu. Det kan vara svart men beteenden
gar faktiskt att paverka. Vem hade till
exempel trott att det skulle gi att infora
rokforbud pé restauranger i Frankrike
och Italien?

NNDR stér fér Nordic Network on
Disability Research.

Den véarldsberomde sociologen Anthony Giddens gjorde ett blixbesok i Géteborg
for att beratta om sina egna erfarenheter av handikapp.

P

GOTEBORGS UNIVERSITET

Einsteinseminarier
. hosten 2007

Klockan 15.00-18.00
Sal 10, Vasaparken,
Goteborgs universitet
Torsdagar
20 september, 18 oktober,
L: 15 november och 6 decenber

|
N

GU JOURNALEN 3 | 07

Med medborg

Nar Brian Palmer besoker Jonsereds
herrgard for ett seminarium om tole-
rans tittar solen dntligen fram efter
dagar av regn och blast. Han dr ny sa
kallad Segerstedtprofessor och ska
under 15 manader dela sin tid mel-
lan universiteten i Goteborg och
Uppsala.

Det han vill diskutera med sina
studenter ar mod och individens
ansvar.

DET AR PA LUNCHEN jag traffar Brian
Palmer, denne forsynte man, som 2002
utsdgs till basta lirare pd Harvard. Sedan
négra ar tillbaka bor han i Sverige, ett
land han alskar sa mycket att jag nastan
blir generad.

— Varje gang jag har variti USA och
sitter pa flyget hem till Stockholm tinker
jag, en sddan tur att jag bor i Sverige.

Det finns problem hir ocksa, forsoker
jag papeka, men Brian Palmer insisterar.

— Jovisst, jag kan oroa mig for ner-
monteringen av vilfirdssamhillet och
for att sd manga verkar tro att markna-
den ska losa alla problem. Men enligt
FN:s Human Poverty Index 4r Sverige
fortfarande bast i virlden nar det giller
valstand for alla.

Och sa berittar han om sin syster som
bor i Washington DC och har tre exami-
na fran Harvard.

— Hon gick nyligen miste om ett
drémjobb bara for att hon inte kunde
hitta ndgon barnomsorg. Att fattiga har
det svarti USA vet alla, men inte hel-
ler medelklassen har det sa bra som i
Sverige.

BRIAN PALMER talar sé livligt att han nis-
tan inte hinner ata. Egentligen vill han
vara vegetarian, férklarar han, men pa
hans tallrik ligger ocksa en liten bit fisk
bland grénsakerna eftersom det ju ska
vara sd nyttigt. Att han 6verhuvudtaget
borjade intressera sig for moralfragor
och samhillsproblem forklarar han med
sin uppvixti New York. Forildrarna var
kvikare.

—Jag gicki en kvikarskola dir alla
tivlingsmoment var nedtonade och dir
det viktiga var att lira sig samarbeta. Vi
hade heller inga betyg utan fick istal-
let personliga omdémen. Forskning har
visat att betyg himmar kreativiteten,
kanske nigot att tinka pa for den svens-
ka regeringen som vill ha betyg redan i
ettan.

Han kan saga exakt nar han blev
intresserad av Sverige: den 3 april 1984.
Det var da Olof Palme besokte Harvard
och Brian Palmer, som bara var nitton ar
gammal, fick méjlighet att tala med den
svenske statsministern.

— Hans vision om ett solidariskt sam-
hille gjorde sa starkt intryck pa mig att
jag sokte ett Fulbright-stipendium for att
kunna komma till Sverige. Sedan skrev
jag min doktorsavhandling, Wolves at the

e

i RV

Door: Existential Solidarity in a Globalizing
Sweden, om svenskars syn pa solidaritet.

HAN SAGER ATT solidaritet har varit som
en svensk civil religion, visserligen utan
Gud, men med samma utvecklade moral
och krav pd engagemang som vilken reli-
gion som helst.

— Det ir sant att solidaritetstron allt-
mer utkonkurreras av en annan tro, den
pd marknadskrafterna, men jag hoppas
att den anda fortsatter leva.

Hir borjar Brian Palmer prata om sin
senaste bok, George W. Reinfeldt: konsten
att gora en politisk extreme makeover, som
han skrivit tillsammans med Per-Anders
Forstorp, docent pa KTH. Idén till boken
fick han nir han liste en intervju med
Fredrik Reinfeldt dir han berittade om
hur han inspirerats av den amerikanske
presidentens “compassionate conserva-
tism”, medkinnande konservatism.

— Det dir gjorde mig nyfiken, sa till-
sammans med Per-Anders bérjade jag
undersoka pd vilket sitt moderatledaren
latit sig paverkas.

Det var genom att férvandla sig, fran
en rik presidentson till en riktig ame-



armod pa schemat

Brian Palmer menar att solidaritetstanken har varit som en svensk religion, visserligen utan
Gud, men med samma utvecklade moral. Som 19-aring tréffade han Olof Palme i Harvard i
april 1984 och blev intresserad av Sverige.

rikansk hedersknyffel som George W.
Bush vann valet 2000, berittar Brian
Palmer.

— Och vid valet 2004 var det framfor
allt den vita arbetarklassen som réstade
pd Bush, eftersom han framstilldes som
en av dem, bland annat genom att kla sig
som de vid olika mediehindelser och
prata om deras problem som om de var
ungefir som hans egna. Pd liknande sitt
forandrade den nyliberale Reinfeldt sin
image vid senaste valet genom att fram-
std som den som verkligen stod pa arbe-
tarnas sida.

Brian Palmer kommer nu under
femton manader att dela sin tid mel-
lan Uppsala och Goteborg. Nar han ar
hir ska han bo i Hammarkullen hos de
kristna icke-véldsteoretikerna och djur-
rittsaktivisterna Pelle Strindlund och
Annika Spalde.

OCH DE KURSER han tinker ge vid GU
hoppas han ska locka studenter fran sa
manga olika institutioner som mojligt.
— En av poiangerna med kurserna ir
just att studenter med olika bakgrund
ska kunna motas for att diskutera de

stora samhills- och moralfragorna, fér-
klarar han. Darfor ar kurserna éppna for
alla, oavsett institutionstillhérighet eller
vilken nivd man befinner sig pa.

Ett problem ir att kurserna framst
lockar de redan frilsta, de som redan ar
engagerade i samhillet och intresserade
av rattvisefragor.

- DET DAR AR EN stindig fraga, hur man
skana alla andra, och 4n har jag ingen
riktigt bra16sning. I Uppsala har vi dis-
kuterat att géra den har typen av kur-
ser obligatoriska och det vore forstas en
utvig. Vid Harvard och andra elituni-
versitet i USA dr 20—25 procent av alla
kurser sa kallade bildningskurser, som
handlar om nagot annat dn det specifika
imne studenten valt. A andra sidan ir
amerikanska studenter mindre allman-
bildade in svenska, det giller till och
med studenterna vid Harvard, s3 det
kanske finns ett storre behov dar.

Att universitetet uppmuntrar till dis-
kussion om de stora livsfrdgorna ar av
storsta betydelse, menar Brian Palmer.
Det ir ofta just nir man ir student som
man funderar ¢ver vad meningen med

livet egentligen 4r och vad som ir viktigt
i tillvaron.

— En student som redan vet att han
eller hon ska bli biolog kanske 4nda
behover fundera 6ver vilken sorts bio-
log man vill bli. Vems intressen ska man
tjina, vad vill man d4stadkomma med sitt
arbete, hur blir man en aktiv medbor-
gare? Det hir 4r fragor som kan komma
att prigla hela minniskans tillvaro och
sjalvklart maste det finnas utrymme for
dem inom universitetet.

1USA BRUKAR BRIAN PALMER anvinda
goda exempel i sin undervisning. Han
menar att det finns en hjiltekultur i USA
dar man garna vill se viktiga forandring-
ar i samhillet som resultatet av en enda
underbar minniskas arbete.

— Svenskar ir mer medvetna om att
forandringar tar tid och att manga mian-
niskor miste vara inblandade fér att det
ska hinda nagot. Andd kan goda exem-
pel vara inspirerande. Mod ir namligen
smittsamt, om nagon vagat sta upp for
sina asikter vigar 4ven andra det.

Det dr darfér Brian Palmer hoppas
kunna bjuda in goda exempel pa sina
kurser, manniskor som gjort ndgot som
de flesta av oss andra inte skulle vaga.
Dessa personer kommer att intervjuas av
studenterna.

— Masoud och Shahnaz Garakoei ar
ett sadant exempel. De utsags ju till arets
svenskar av tidningen Fokus forra aret
eftersom de vagat std emot utpressare.
Jag hoppas kunna bjuda in dem efter-
som det dr viktigt for studenterna att
mota sidana har minniskor ansikte mot
ansikte. Det 4r sd man inser att det gar
att bidra till ett battre samhalle och att
man kan gora det pa en mangd olika satt.

Mod ir inte bara smittsamt, det gar
att lira sig ocksa.

— Nir nagon filler en rasistisk kom-
mentar eller bérjar braka, 4r man som
medminniska ofta ganska handfallen. I
de flesta fall gor man ingenting. Jag har
sjilv varit med om tillfillen d4 jag pa ett
enkelt sitt hade kunnat hjilpa till, men
istillet tinkt p4 annat och bara latit till-
fillet gd mig ur hinderna. Men man kan
lara sig att vara lite mer uppe pé tirna,
lite mer beredd.

Hans exempel 4r en verklig hindelse i
december 2006: P4 en tunnelbanestation
pid Manhattan drabbas en man plétsligt
av ett epileptiskt anfall och faller ner pa
spdren, just som ett tdg dr pd vag in. En
annan man hoppar ner pé sparen, kas-
tar sig over epileptikern och trycker ner
honom mellan sparen medan taget rusar
forbi 6ver bida minnen.

— Den hir mannen, en afroameri-
kan, var forstas modig, men ocksa hand-
lingskraftig. Journalister lyckades fa tag
pa honom efterat for att fraga vad han
hade for bakgrund, vem han var, hur
det kunde komma sig att han reagerade
sd snabbt. Det visade sig att han tidigare

varit militir och att han lirt sig att pa ett
dgonblick beddéma hotfulla situationer.
Han hade en s kallad "discontinuity
detector”, alltsd en beredskap p3 att rea-
gera om nigot var onormalt. Det hir
var forstas ett ganska extremt fall dir
mannen riskerade sitt eget liv. Men med
praktiska ¢vningar kan man faktiskt lira
sig att vara lite mer uppmirksam s att
man inte bara star dir och inte vet vad
man ska gora nir nagot hander.

ATT BRIAN PALMER nu, under ett drygt
ar, blir innehavare av den géstprofessur
som bar Torgny Segerstedts namn, gli-
der han sig extra mycket at.

— Segerstedt var en publicist som tyd-
ligt gav uttryck for sina asikter i en svar
tid. Det hoppas jag att mina studenter
ocksé kommer att géra. For man behover
inte vanta till efter studierna och man
behover inte vara utvald pa nagot sitt for
att vara en aktiv medborgare. Det ar en
insikt jag hoppas att mina kurser kom-
mer att ge.

Brian Palmer foreldser girna vid
institutioner, studentféreningar, och
liknande, om civilkurage och engage-
mang, bildning, och svensk och ameri-
kansk politik. For att fa information om
hans kommande foreldsningar och kur-
ser i Goteborg kan man mejla honom pa
brian.palmer@teol.uu.se

Eva Lundgren

Tack vare donationer fran Stiftelsen
Torgny Segerstedts minne for demo-
krati och det fria ordet har Géteborgs
universitet skapat en gdstprofessur,
kallad Segerstedtprofessuren. Denna
professur erbjuds varje ar en védlrenom-
merad forskare som kommer fran ett

av de akademiska omrdden som mot-
svarar Torgny Segerstedts arbete som
vetenskapsman och publicist, framfor
alltinom demokrati och manskliga rat-
tigheter. Mellan 2003—2006 har gdstpro-
fessuren varit knuten till Institutet for
studiet av manskliga rattigheter. Tidigare
professorer har varit Asbjarn Eide,
Rhoda Howard-Hassmann samt Michael
Freeman.

Torgny Segerstedt, 1876-1945, var
religionsforskare och publicist. Fran 1917
fram till sin déd var han huvudredaktor
for Goteborgs Handels- och Sjofarts-
Tidning och blev kdnd 6éver hela vérlden
som en modig, stark kritiker av nazis-
men. Han granskade dven samlingsre-
geringens eftergiftspolitik mot Tyskland
vilket bland annat ledde till att tidningen
vid flera tillféllen konfiskerades.
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Kreativitet fods ur hart arbete

TEXT Kajsa Asklof | 1LLUSTRATION Anders Eurén

Kreativitet dr en svarforklarad hjarnfunktion.
Den gar knappast att tvinga fram och de som &r
beroende av den for sin forsorjning dr radda att
deras idéer ska ta slut. Utméarkande for kreativa
maénniskor &r att de dr hart arbetande och de sista
att ge sig nar det giller.

DET FINNS MANGA olika sorters kreativitet. Den veten-
skapliga skiljer sig fran den artistiska, menar Stefan
Hansen, professor vid psykologiska institutionen.
Experter talar om kreativitet med stort och litet k. Den
med litet k handlar om var formaga att vara uppfin-
ningsrik i vardagen och har mest betydelse for oss sjil-
va.

— Detkan vara att reparera den trasiga cykelviaxeln
med vad man har till hands ddrhemma, eller sd kan det
vara en dripande slagfirdighet i ett replikskifte, siger
Stefan Hansen.

Kreativitet med stort K handlar diremot om det som
gor en skillnad for manga personer i samhillet, och
kan handla om vetenskapliga upptickter eller artistiska
masterverk. Stefan Hansen 4r tveksam till romantiska
forestillningar om det ensamma geniet som plotsligt
kommer pa en avgorande 16sning pd ett problem.

— Detkan ligga en del sanning i det men det visar
sig ofta att sidana narrativ har gjorts i efterhand.
Minniskors episodiska minnesbilder r féorvinansvirt
skora och kan litt dndras retrospektivt s att det jag vet
eller tycker idag paverkar det jag kommer ihidg av gar-
dagen.

DAREMOT VET MAN med sikerhet att kreativa minniskor
tenderar att vara de som arbetar allra hardast.

— Det dr de som engagerat och oupphoérligen vrider
och vinder pa problemen. Dessutom vet man att manga
goda vetenskapliga idéer uppkommer under diskus-
sioner med medarbetare. Efterat kan det vara svart att
komma ihdg vem som sade vad, men idén brukar da till-
skrivas den seniore laboratoriechefen.

Att vara beroende av sin kreativitet fér sin forsorj-
ning innebir givetvis en press. Bo Rothstein, professor
vid statsvetenskapliga institutionen vill helst inte ens
tanka p4 hur viktig den ar f6r hans arbete.

— For mig dr det helt avgorande. Det dr ocksa det
som skraimmer mig mest, att jag ska sluta i idéer. Det ar
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lite som att cykla. Om man tinker pa varfér man kan sa
gar det inte.

Han tror att det 4r farligt att vilja for mycket.
Kreativitet gar lika lite att tvinga fram som det gar att
tvinga sig att bli kar eller att somna. Istallet forsoker
han att stimulera sin kreativitet bakvigen, genom att
lisa om annat 4n statskunskap och genom att prata med
manniskor som sysslar med helt andra saker. Hans 6ns-
kan ar attlockas in pd nya omraden dar han kan fa syn
pa ovintade sammanhang. Aven om han har all respekt
for forskare som skaffar sig en djup forstielse for sjo-
hiastars parningsbeteende eller en viss aspekt av Edith
Sodergrans diktning, sé tillhér han sjidlv dem som hellre

»Jagq tillhor den tredje grup-
pen — homo ludens, den
lekande mdnniskan. Jag
maste ha kul och inbillar mig
att jag blir kreativ av det«

letar efter ovintade samband inom skilda omraden.

- JAG AR EN PROBLEMDRIVEN forskare. Om jag har nidgon
styrka som forskare s ar det att jag kan se kombina-
tioner som ingen har sett tidigare. Det i4r min speciella
forskningsprofil.

Anledningen 4r att han annars trottnar. Ett sikert
tecken pa att han borjar bliless pd ett imne ar att han
pa konferenser tinker att han inte har nagot nytt att
komma med och att ingen annan dir heller har det.

— Om jag ser tillbaka pé de senaste tjugofem dren s
har jag bytt forskningsomrade tre eller fyra ganger. Det
ar jatteroligt med ett nytt omrade dar man ar en glad
amator.

Forskare gar att delain i tre grova kategorier, menar
han. Homo sociologicus anser att vi ir determinerade
av klass och kon. Homo economicus tror att drivkraf-

ten kommer fran strivan att maximera sin ekonomiska
vinst.

—Jag tillhor den tredje gruppen — homo ludens, den
lekande minniskan. Jag maste ha kul och jag inbillar
mig att jag bli kreativ av det. Eftersom jag jobbar pa uni-
versitetet si ar det knappast pengarna eller den admi-
nistrativa supporten som driver mig. Det méste vara
ndgot tredje, annars skulle ingen vettig minniska halla
pd med detta.

BARBARA CZARNIAWSKA har genom sin utbildning for-
enat olika dmnen. Hon ir professor vid GRI och har
doktorerat i nationalekonomi. Dessutom har hon en
psykologexamen och en informell utbildning inom
antropologi. Hennes produktivitet ir stor, 4nda har hon
en krass syn pa sin egen produktiva férméaga. Hon anser
att kvantitet féregar kvalitet och att hon drivs av en
slags grafomani — ett tvang att skriva.

—Jag tycker att det ir neurotiskt, det ir ett tving att
uttrycka sig. Jag skriver for att jag vill skriva, men nir jag
har skrivit s& hoppas jag forstds att ndgon vill lisa det.

For henne ir kreativitet en slags biassociation dir
man kopplar ihop saker pa ett nytt sitt, si att nya sam-
band uppstar.

—Jag ror mig alltid genom olika dmnen och sitter
ihop sddant som inte satts ihop forut, siger Barbara
Czarniawska.

Den smirtsamma delen kommer efter skrivandet.
Da fragar hon sig om nagon verkligen vill lisa det hon
har skrivit.

— Att skriva ir ett ndje, men resten dr mer problema-
tisk, siger hon.

HELA SITT LIV har hon dromt om att fa leva ett liv som
deckarforfattarinnan Agatha Christie. Nir hon inte satt
hemma och skrev gav hon sig ut pd intressanta resor i
virlden tillsammans med sin man som var antropolog.
Ettliv med resor ger manga ovintade intryck och asso-
ciationer vilket borde vara det ultimata fér en forskare
som vill lata idéer korsbefrukta varandra.

Idéer ser Barbara som en slags omedveten produk-
tion som kan visa sig var som helst.

— Intryck som jag inte vet om att jag har far komma
upp till ytan. Det kan vara en bild, ndgot jag har list
eller vad som helst. Ibland stiger jag upp mitt i natten



och skriver ner dem, annars kan jag inte sova, berattar
hon.

Precis som andra kreativa, produktiva minniskor ir
Barbara ridd att férlora formagan. Att en dag plotsligt
drabbas av skrivkramp och aldrig kunna skriva mer.

— Det skulle vara forskrickligt for jag mar verkligen
bra nir jag skriver. Inte innan, nir jag 4r osaker, och
inte efterat, nir jag inte vet om nigon vill lisa det, men
nir jag skriver. Det ar lite som att flyga, det 4r en annan
verklighet, siger hon.

IDEN OM ATT EN KREATIV MILJO maste innehélla manga
kreativa personer pa ett och samma stille underkinner
hon. Diaremot ir det viktigt att det r en miljo som det
kinns bra att vistas i. Gemensamma projekt tror hon ir
bra bade fér motivationen och fér resultatet.

— Jag parasiterar pa mina kollegor. Jag skulle inte
kunna skriva s mycket om inte de fanns dir.

Det som hon tror gynnar kreativiteten ar en kidns-
la av att man faktiskt kan dstadkomma nagot, medan
begrinsningar, krav och for lite tid gor att lusten helt
forsvinner.

Kreativitet 4r att anstringa sig att tinka annorlunda,
anser Peter Eriksson, professor vid sektionen for klinisk
neurovetenskap och rehabilitering. En nyttig 6vnings-
lek idr att tinka “utanfor lddan”, som hur en restaurang
skulle kunna fungera utan menyer eller utan att 6ver-
huvudtaget servera mat. Med ett mer férutsittningslost
forhallningssatt tvingas tankarna hitta nya kopplingar
ihjirnan.

— De riktigt kreativa idéerna kommer tyvarr ratt
sillan. Ofta kommer de nir man har iltat ett problem
vildigt linge. Man méste vrida och vinda pa det under
en ganska ling period, men nir man vil uppticker 19s-
ningen, tycker man att den ir otroligt uppenbar, siger
Peter Eriksson.

ATT MANNISKOR KAN DROMMA fram l6sningar pd problem
har han sjilv fitt uppleva. Han ville komma p4 ett sitt
att mita om det som stimmer for djur, att de blir smar-
tare av att trina, ocksa stimmer for midnniskor. Men det
var svart att hitta en metod for det. En natt dromde han
om testen av unga rekryter vid monstringen och insig
att dir fanns alla data han behovde for att hitta samban-
den mellan traningsniva, utbildningsniva och IQ.

Med monstringsresultaten kunde han gi tillbaka och
jamféra gymnasiebetyg och hitta dem som hade ungefir
likadana betyg.

— Nir jag vil hade tankt tanken var det sjilvklart.
Det visade sig ocksd att det finns en koppling mellan
triningsgrad och intelligens. De som ir otrinade vid
monstringen tre ar tidigare gor simre ifran sig pa IQ-
testet dn de som ar valtrinade, berattar han.

Resultaten har nyligen publicerats och Peter
Eriksson har ménga idéer om hur han vill ga vidare.
Och som en konsekvens av sina slutsatser har han sjilv
borjat trina mer. Numera gar han pa gym, springer och
spelar squash atminstone fyra dagar i veckan. Det dr
ofta dé eller nar han gor nagot helt annat dn att arbeta
som de riktigt bra idéerna kommer.

Optimism 4r en egenskap som Peter Eriksson tror
ar utmarkande for kreativa manniskor. Och att de tror
sig kunna hitta en l6sning pa sina problem dven om det
kan dréja.

- JAG AR EN OBOTLIG OPTIMIST och ser mojligheter sna-
rare 4n hinder. Det tror jag ar en viktig komponent, siger
han.

En kreativ milj6 tror han skapas genom att samla
minniskor med olika bakgrund och forskningsfilt.

— Virt laboratorium idr en oerhort kreativ miljo dar
det jobbar minniskor med olika inriktningar fran olika
delar av varlden. Vi har alla olika angreppspunkter nir
vi pratar i fikarummet och det ger en vildigt kreativ
korsning av tankar. Vi kommer upp med saker som vi
inte hade tinkt pd om vi inte hade fikat tillsammans,
berittar Peter Eriksson.

Barbara Czarniawska

Bo Rothstein
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Peter Eriksson

Stefan Hansen

Byggstenar for kreativa
forskningsmiljoer

Allavill verka i en kreativ forskningsmiljo men fragan ar hur
den skapas. Li Bennich-Bjorkman har undersokt fyra goda
forskningsmiljoer och tre samre for att blottlagga de goda
forutsattningarna.

| en rapport fran Hogskoleverket skriver hon att en gemensam
stravan, uppgift eller vision ar viktig for att en forskningsmiljo ska
vara kreativ och framgéngsrik. P& de sa kallade A-institutionerna
kdampar man fér ndagot gemensamt och inte bara for sig sjalv som
enskild forskare. For att kunna dstadkomma en sadan miljo kravs
tre byggstenar, menar Li Bennich-Bjérkman.

En utgors av intellektuell sammanhallning, som skapar en
kansla av helhetssyn. Den ger forskarna en gemensam teoretisk
eller metodologisk bas, men ocksa en avgransad forsknings-
agenda och val fungerande forskningsseminarier, att dar finns
gott om utrymme for personer med skilda asikter. Gemenskapen
formas av att manga delar de vetenskapliga basvardena och ar
med och formar dem. Utmérkande for A-institutionerna ar att dar
finns mycket samarbete mellan forskare och mellan forskare och
doktorander. Samarbetet ar 6ppet och sker vertikalt och horison-
tellt och det ar vanligt att man vaxlar samarbetspartner, vilket
resulterar i att de personliga relationerna blir fler.

Pa Li Bennich-Bjérkmans B-institutioner finns inga gemensam-
ma basvarderingar eller utgdngspunkter och man diskuterar sal-
lan vetenskapliga grundfragor. Forskningsstilen ar individualistisk
och samarbete sallsynt.

A-institutionerna har tydliga begransningar av sina forsknings-
agendor, specialiserar sig garna och forsoker skapa gemensamma
projekt och tydliga profiler.

De intellektuella métesplatserna, seminarierna, ar fungerande
och vélbesokta pa A-institutionerna men fungerar sémre pa B-
institutionerna.

Den andra byggstenen utgors av social sammanhallning, som
hjélper till att skapa kdnslan av att stréava 3t samma hall. Aven om
den dr avhangig den intellektuella samhorigheten sé &r den ocksa
en egen kraft. Medan man pa B-institutionerna sallan anser sig ha
tid att ga pa gemensamma tillstallningar hade A-institutionerna
ett strukturerat socialt liv med gemensamma luncher, fikaraster
och fester.

Den tredje byggstenen utgors av ledare som kan kombinera
administrativt och intellektuellt ledarskap. A-institutionerna har
formanen att ledas av en person som dr engagerad i organisa-
toriska fragor, har bra idéer och tar goda initiativ samtidigt som
ovriga forskare ocksa tar ett kollektivt ansvar for verksamheten.
Aven hierarkierna skiljer sig &t mellan de féredémliga och mindre
foredomliga institutionerna. Pa A-institutionerna utgar hierarki-
erna mer fran intellektuell kompetens, medan B-institutionerna
ar byrakratiskt hierarkiska och diskussionerna regleras av formell
position.

P& A-institutionerna tar seniorerna ansvar for forskningsmiljon
och bar upp den pa olika satt, bland annat genom att delta i de
sociala sammankomsterna. De dr delaktiga i att skapa en kansla av
en levande och aktiv forskarmiljo, och deras ambitionsniva sprider
sig till andra.

Li Bennich-Bjorkman menar att de goda forskningsmiljoerna
kannetecknas av att de ar framstegstegsmiljoer som stravar efter
kumulativitet och att detta ar viktigare an kreativitet, aven om just
dessa forutsattningar ger bast grogrund for att generera kreativ-
itet. Kreativiteten ar snarare en viktig biprodukt av en forskning-
sorganisation som inte framst stravar efter originalitet. Vad de
goda forskarmiljoerna har, ar en specialiserad kompetens som kan
bedéma den vetenskapliga relevansen.

Det som Li Bennich-Bjorkman ocksa vill framhalla ar att
forskningsmiljoer gar att forandra. For de institutioner som inte
ar sa bra som de vill, gar det faktiskt att planera fér en battre miljo
genom att ordna bra seminarier, se till att seniorerna deltar mer i
verksamheten och genom att strukturera det sociala livet pa insti-
tutionen for att ka gemenskapen.
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Mission Bologna: uppdraget slutfort

LA BOLOGNA ... redan namnet it
lockande! For mig, med ett starkt
intresse for pedagogikens histo-
ria, klingande namnet vilbekant —
Europas forsta universitet (ja, Paris
bréakar om férstaplatsen, men lat
oss for enkelhetens skull utgé fran
att Bologna var det officiellt forsta laro-
sitet &r 1088). Jag hade just blivit erbju-
den uppdraget som Bolognakoordinator,
forst pa institutionen, senare for fakulte-
ten. Ocksd avgdende studierektorer som
jag maste ha ndgot att gora. Uppdraget
var klart uttalat: Fixa si vi 4r med pa
Bologna-taget och se till att vi gor det bra
ochitid.

Min asikt

ARSSKIFTET 2004/2005 nirmade sig och
GU:s styrelse och rektor hade pre-

cis faststillt handlingsplanen for
Bolognaarbetet. Arbetsbelastningen
eskalerade kraftigt efter hand och det
senaste dret har jag intensivt tinkt och
drémt om Bologna (fast da som process
och inte som stad, vilket man kanske kan
beklaga). Jag har fatt formanen att delta
i ett stort antal nationella och interna-
tionella konferenser och fitt insikt i hur
andra lander och larositen resonerar i
harmoniseringsfragan. Dirtill kommer

de kunskaper och den medvetna struk-
tur som det europeiska Tuningprojektet
gav mig i férvandlingsarbetet.

Min uppfattning ir att arbe-
tet pd GU 1 hog grad har priglats av
Bolognaprocessens huvudskaliga mal:
ett europeiskt, politiskt initiativ som gor
var kontinents akademiska miljoer och
utbildningar mer transparenta och enk-
lare att forsta sig pa, for saval studenter
som lirare och forskare. Diskussionerna
har i huvudsak varit inriktade p4 att
underlitta fér studenter att rora sig dver
granser (bdde inom och utom landet) och
samtidigt behalla hég utbildningskvalitet
med forskningsanknytning.

UNDER MINA DRYGA tva dr som utbild-
ningsplanerare har jag stott pa allt

man kan i sitt varv. Mitt arbete har

rort sig pd alla nivéer vid GU, pé insti-
tution, fakultet och i den centrala
Bolognareferensgruppen. Samordningen
av utvecklingsarbetet pa IPD, en av
GU:s absolut stérsta institutioner, har
varit omfattande och mangfasetterad.
Modosamt, men ganska ihardigt, har vi
forsokt genomféra den nya modellen,
fast naturligtvis inte utan kritisk distans
och ifragasittande dir sd varit nddvan-

digt. Graderade betyg en masse har till
exempel varit svart att smalta. Vi upp-
skattar GU:s uttalade hallning i fragan
— en frysning tills de svenska lirosiatena
gemensamt funderat pa fragan.

1 HOST SKA VI SALEDES genomfora det vi
s linge har planerat for. Som ett brev pa
posten kommer mediernas rapportering
om de manga svenska masterprogram-
men och det laga soktrycket. Men upp-
riktigt sagt: Vem vintade sig nigot annat
pé avancerad niva i ett helt nytt system?
Viviljer att ha is i magen och glidder oss
at att vi far sd manga fristdende kursstu-
denter i host, trots alla olyckskorpar. Till
overvigande delen ir det sidana kurser
vi erbjuder pa avancerad niv4, som kan
samordnas till individuella utbildning-
ar. Hogskolereformer kommer och gir,
vi kommer med storsta sannolikhet att
overleva ocksa denna. Kanske kommer

jag till Bologna s smaningom.

Pia Glimstedt
STUDIEVAGLEDARE PA INSTITUTIONEN FOR
PEDAGOGIK OCH DIDAKTIK

HylIningsbrev frdn ett utedass

Det dr den 15 juli 1946, klockan dr fem pa morgonen
och Otto G Carlsund sitter pa utedasset till hus-
truns lilla sommartorp och skriver brev. Brevet blir
hela fyra sidor langt och formar sig till en hyllning
av Kdringen mot strommen, Bang, eller Barbro

Alving som hon egentligen hette.

Men vad har den puristiske konstnédren egentli-
gen att siga den folkkéra journalisten?

s rariteter

Jo, DET VISAR s1G att den strange kubisten Otto G
Carlsund, 1897-1948, var en av Bangs talrika beund-
rare. Han befinner sig i en stuga pa den sérmlindska
landsbygden, utan elektricitet, radio eller telefon,
for den "arliga vadringen av vinterunkna, nerrokta
lungor och vattenbespolningen av alkoholtrétta
njurar”. Medan han sitter pd utedasset med dor-

Schultzberg som malade vinterlandskap i nirmast
nationalromantisk stil, liksom en bok om naivisten

malortsblandad sup, stir-
kande for kropp och sjal”.

Otto G Carlsund var,
trots sin avskalade stil, en
mangsidig ande med for-
maga att uppskatta sidant
som stod mycket langt
fran hans eget uttrycks-
sitt. Bland annat virnade
han om boktryckarkonsten
och var en tid medlem av
Svensk Bokkonst.

— Bland hans bocker
finns en om Anshelm

3

SURNTNA RS

uB

ren 6ppen mot det skona landskapet far han syn pa
ett nummer av Veckojournalen. Det enda ldsvirda i
den tidningen, menar han, ar Bangs kronika och darfor
ar det den han genast letar efter. Men till sin besvikelse
uppticker han att Bang, som ir pa uppdrag i Tyskland,
inte skrivit nigon krénika, utan att hennes spalt ersatts
av "en serie smirre pekoral”, skrivna av "en fjolla”.

- DET AR DELS BESVIKELSEN Over att inte hitta ndgon kro-
nika av Bang som far Carlsund att fatta pennan, berit-
tar Anders Larsson, bibliotekarie p4 UB. Men han har
ocksa list en artikel av henne om Greta Garbo, som fatt
“en behaglig virme stiga upp ndgonstans inombords”.
Han jamfor Bangs kronika med en annan artikel om
Garbo, forfattad av signaturen Marianne i Aftonbladet.
Och han slas av hur olika samma dmne kan behandlas
om det ir en "ldgittad varelse” som Marianne, eller en
person som Bang som skriver, vars kiserier 4r "som en
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Oskar Bergman, bada konstnarer som star i bjart kon-
trast till hans egna ideal, berattar Anders Larsson. Det
ar denna férméga att uppskatta dven andra uttryck for
skaparkraft som han ger bevis pa i sitt beundrande brev
till Bang.

ity

o
i LT TP

BARBRO ALVING, 1909-1987, var kind for sin rappa, per-
sonliga och ibland ganska sjilvironiska stil, men ocksé
for att hon vagade ta stillning i kontroversiella fra-
gor. Hon var till exempel uttalad pacifist och dessutom
katolik.

— Hennes arkiv, som finns i Kvinnohistoriska sam-
lingarna, hor till de storsta arkiven pa UB, berittar
Anders Larsson. Férutom manuskript, biografika med
mera finns hir dven en ansenlig mingd brev, skrivna
av allt fran hemmafruar till konstnarer som Otto G
Carlsund, som just vittnar om hur popular hon var i
breda lager.

Brevet fran en av Bangs beundrare.

LI [T

Eva Lundgren



fria ord

Beklagligt att GU valjer en visionslos vag

VISIONEN oM gemensamma regler for
forskarutbildningen vid GU ser ut att
blekna. Forskarutbildningsberedningen
har nu, efter tvd ars arbete, resignerat
och foreslar en pamflettversion av hog-
skoleférordningen istillet for ett gemen-
samt regelverk for utbildningen pa fors-
karniva. Denna "16sning” ir beklaglig
eftersom den bara upprepar gillande
miniminiva. En "lightversion” av férord-
ningen riskerar dessutom att bli direkt
missvisande eftersom inte alla regler
kommer att inkluderas. Att GU viljer en
sa visionslos vag i denna fraga ar mycket

olyckligt.

FOR GRUNDUTBILDNINGEN finns redan
ett fungerande regelverk. Varfor ska

GU ge sina doktorander simre villkor?
Grundlaggande regler bor inte vara olika
fran fakultet till fakultet. Ett vil utar-
betat regelverk som fingar den storsta
gemensamma nimnaren for den fram-
tida utbildningen pa forskarniva vid GU
ar mycket viktigt och arbetet med dessa
regler borde dirfor aterupptas, av flera
olika skal.

For det forsta skulle nuvarande och

Skriv till GU Journalens
insdndarsida
e-post: gu-journalen@gu.se
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framtida doktorander tjina p4 det. Fér
detta talar en 6kad transparens och
rattssikerhet. Det blir ocksd latt att han-
visa till reglerna nir konflikter uppstir
mellan doktorander och institutioner
eller fakulteter dir den enskilda dokto-
randen ir den svagare parten. Ett cen-
tralt regelverk 4r har ett viktigt stod. Ett
rimligt antagande dr ocksd att ett regel-
verk motverkar missforstand, oklarheter
och okunskap om vad som giller, bade
hos doktoranderna och pa institutio-
nerna. For att illustrera vad ett regel-
verk kan innehélla och vilket behov

det svarar mot, kan nimnas att enligt
Hogskoleverkets "Doktorandspegeln”
ar tre fjirdedelar av de forskarstude-
rande missnéjda med institutionernas
introduktion fér nyantagna. En sddan
introduktion kan till exempel innefatta
att den nyblivna doktoranden anvisas
arbetsplats med dator, telefonanknyt-
ning och e-postadress, informeras om
kurser som ingdr i utbildningen, om
institutionens forskning och om sina
rattigheter och skyldigheter som fors-
karstuderande. Ett centralt regelverk
kunde hir dels stadga att en sddan insti-

Replik : Arbetet dr pa gang

DE TRE FORETRADARNA for doktoranderna
vid Goteborgs universitet for i sitt inlagg
fram mycket goda argument for att skapa
universitetsgemensamma doktorand-
regler. Dessutom pekar de helt riktigt pa
det faktum att frigan hamnatilangbank
och att det har tagit mycket lang tid att
astadkomma ganska lite. Men vissa klar-
ligganden maste goras for att visa att
situationen inte ar sd dyster som inlig-
get antyder.

BAKGRUND. Fragan om universitetsge-
mensamma doktorandregler initie-
rades av studenterna i universitets-
styrelsen. I slutet av 2006 beslutade
rektor att det forslag som utarbetats av
Regelverkskommittén skulle beredas
inom Forskarutbildningsberedningen.
Fragan diskuterades dir och gick sedan
ut pa remiss till fakulteterna i februari.
Fakulteterna stillde sig tveksamma men
av mycket olika skil: de som idag har
svart att finansiera sina doktorander
ville inte ha regler som férsvarar situa-
tionen och de som redan skapat fasta
regler ville inte acceptera en uppmjuk-
ning. Eftersom forskarutbildning 4r en
fakultetsfraga och forskarutbildnings-
beredningen, som namnet anger, endast
ar beredande blev forslaget darifran dels
att det skulle utarbetas ett gemensamt
regelverk som tydliggor forordningens
krav pd forskarutbildningen, dels att
rektor skulle ta upp finansieringsfragan
i sirskild ordning.

DAGSLAGE. Sedan i april arbetar
Regelverkskommittén med att utfor-

ma doktorandregler som utgar fran
hogskoleforordningen. Det som hit-

tills framkommit av arbetet tyder pa att
redan dessa kommer atttydliggora rittig-
heter och skyldigheter pd ett mycket
bittre satt an tidigare. Arbetet har tyvirr
blivit nagot forsenat beroende pi att
kommittén 4r igdng med att revidera
regelverket fér grundutbildningen och
kommer dirfor att liggas fram forst i
september. Fragan om finansiering har
av rektor tagits upp i universitetets led-
ningsrdd som rekommenderade en poli-
cy som utgar ifran att alla doktorander
redan fran studiernas bérjan ska ha en
anstallning. En intern utredare ska ana-
lysera de ekonomiska konsekvenserna
av en sadan policy.

FRAMTIDEN. Jag hoppas att det av dessa
nédgot byrakratiska utliggningar fram-
gar att det faktiskt pagar ett aktivt arbete
i syfte att starka forskarutbildningen

vid Goteborgs universitet. Om allt fung-
erar kommer en ny modell att vara helt
genomford fran och med hésten 2008.
Fragan ar viktig for oss, eftersom det
handlar om att bade hja kvaliteten hos
forskarutbildningen och att 6ka univer-
sitetets nationella och internationella
konkurrenskraft nir det giller att rekry-
tera framtidens basta forskare.

Lennart Weibull
ORDFORANDE
| FORSKARUTBILDNINGSBEREDNINGEN

tutionsvis introduktion ir nagot dokto-
randen har ratt till, dels vara ett viktigt
dokument som den nyantagna doktoran-
den kan fa i sin hand vid antagningen till
utbildningen.

For det andra sd ir ett regelverk nagot
som studentkdrerna linge efterfragat.
Kérerna har under lang tid arbetat till-
sammans med GU med att ta fram ett
sddant. Att nu ligga ner arbetet skulle
vara att gi emot studentkarernas uttala-
de 6nskan och skulle ocksé innebira att
det hittillsvarande arbetet varit forgives.
Om arbetet nu ska laggas ner kravs en
officiell och fér studentkirerna godtag-
bar forklaring till varfér inget regelverk
behovs.

FOR DET TREDJE ligger deti tiden att ha
explicita centrala regelverk eller riktlin-
jer for forskarutbildningen. Flera ton-
givande universitet i Sverige har redan
infort centrala regleringar. Uppsala
universitet, Lunds universitet och
Karolinska Institutet 4r nadgra exempel.
Dessa dokument reglerar de grundlag-
gande mellanhavanden som institutioner
och fakulteter har med den forskarstu-

— SKYDD!

N
— INFLYTANDE! — 1,
—

— TRYGGHET!

— SPETSKOMPETENS!

— PROFESSIONELL IDENTITET!

~

derande och bidrar ddrmed till att fors-
karutbildningen kan bedrivas effektivt.
Att andra universitet har enats internt
om viktiga regler visar att det gar och
attargument av typen ”Ja, men GU 4r

en sd komplex, decentraliserad, speciell
osv. arbetsplats” knappast kan ha ndgon
biring i detta fall. GU som arbetsgi-
vare borde ocksé vara intresserad av att
dess studenter och anstillda har enhet-
liga villkor, att lika fall behandlas lika.
Tydlighet, rittssikerhet och transparens
torde bidra till att gora vart universitet
till det konkurrenskraftiga universitet vi
alla vill att det ska vara i framtiden.

Jonas Gren

ORDFORANDE GEMENSAMMA
DOKTORANDRADET, FILOSOFISKA
FAKULTETERNAS STUDENTKAR (FFS)

Andreas Bjurstrom
ORDFORANDE GOTEBORGS UNIVERSITETS
DOKTORANDKOMMITTE (GUDK)

Caroline Ghman
ORDFORANDE GOTEBORGS UNIVERSITETS
STUDENTKARER (GUS)
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Vadan och vardet av visioner

NAR JAG VAR STUDENT i Umed aren kring 1980
horde jag aldrig talas om att universitetet skulle
ha en vision. Att jag gick i (inte "1ag i”) Umed var
egentligen ganska underordnat. Det viktiga,

Gadstkronikan

forstod jag, var att det var ett universitet i en
svensk, ja internationell, familj av universitet,
allai princip likvardiga.

Klart det fanns skillnader. Uppsala var lite
mossigare, Lund lite kontinentalare, Goteborg lite
mer ... obeskrivligt. Umed var ungt, piggt, argt.
Sades det. Men forst och frimst var universitet lika, i

rittvisans Sverige. Trodde vi.

Nu ir det annorlunda. Inget universitet saknar
visionsdokument. Alla har strategiska planer. Alla
soker sin nisch och givetvis vill man hoja sin plats
pé den globala rankinglistan.

Néagra av dessa dokument ir avarter, de gor en
bara nostalgisk. Det fanns onekligen ett virde i att
kunna lita pd att universiteten gav nigorlunda lik-
vardig utbildning. Och att forskningens sannings-
sokande drevs lika samvetsgrant i Umeé som i Oxford.
Det var en egalitir vision, utan att det kallades vision.

Men den var falsk. Utbildningen var inte lik-
virdig. En del av den undervisning jag sjilv fick
(jag liste mdnga amnen) var torftig: teorikarg, pla-
katmassig, ibland utford av studenter. Ja, det fanns
sakert torftiga inslag i Goteborg ocksa ...

DEN SKONA, MEN FALSKA likvirdighetens sloja for-
mar inte lingre dolja topografin i virt svenska uni-
versitetslandskap. Toppar och dalar framtrider allt
tydligare, och resursfordelningens tumskruvar,
som dras it allt hardare, forstirker nivaskillnaderna
— for ovrigt med ett argument just i rittvisans namn;
gemensamma resurser bor forstis anvindas effek-
tivt. EU tillfér en ny konkurrensniva.

Denna logik priglar nu alltmer av universite-
tens agerande. Resurser allokeras sa att universi-
tetets framgdng hos externa finansiarer framjas.
Strategidokument och prioriteringar borjar bli pa
riktigt. Man forsoker dra till sig toppforskare och
“ambassaddrer”. Man infor excellensfrimjande indi-
katorer.

Fragan 4r hur langt det ska ga? En nastan fore-
tagsmissig rationalitet utbreder sig. Annu 4r detta i
sin linda, men man behéver inte vara nagon profet
for att se sparen hos mer konkurrensutsatta system i
USA, Storbritannien och Australien.

Mycket av detta 4r bra, strukturomvandlingen
av universiteten 4r i huvudsak rimlig. Men ibland
ar det, so zu sagen, alltfor bra. Det 4r reaktivt sna-
rare dn framvuxet inifran. Det ar lydigt och duk-
tigt. Svenska universitet har, trinade som de dr i att
lyssna pa centralmakten, svart att sjalvstindigt for-
mulera en positiv vision av sin samhillsroll.

Innovationer och regional utveckling har uni-
versiteten lart sig att tala om, det gar alltid hem i det
praktiska Sverige. Men hur tar universiteten ansvar
for demokrati, frihet och minskliga rittigheter? Vad
har de att siga om de svaraste samhillsproblemen?
Hur sikerstaller de att studenterna far en chans att

utveckla en ansvarstagande sjilvforstaelse? Vad
far studenterna veta om var planets agenda? Om
Millennium Development Goals?

Later det16st i kanten? Hor da har. Harvard —
nummer ett pd den dyrkade rangskalan — har nyli-
gen antagit ett nytt kirnprogram som alla studenter
ska genomga. Motivet 4r att forma studenterna till
engagerade medborgare. Alla ska delta i obligatoris-
ka, terminslanga, kurser inom omriden som estetik,
kultur och forstielse, etiskt tinkande och kunskap
om livsvetenskaper och statistik. Annars: ingen
examen.

SENSMORALEN AR att en examen frén Harvard bety-
der nigot. Den som méter en student med ett diplom
fran Harvard ska veta att man fir mer 4n en uppsitt-
ning kunskaper och firdigheter.

Att tinka s om sina studenter betyder att man
maste tinka pa ett annat sitt om sitt universitet. Det
ar inte bara att bygga ett fyrstjarnigt forskarhotell
och en 16nsam utbildningsfabrik med klara papper
fran Hogskoleverket, ungefir som nir man besokt
Bilprovningen.

Ska ett universitet verkligen betyda ndgot maste

det ocksa vara en plats for fordjupning och aventyr,
en plats dar minniskans varden aldrig svartas — en
etisk och politisk plats. Universitetet r den plats dar

man medvetet ir med och formar framtidens med-
borgare, lika vil som foretagens nya teknik, sjukvar-
dens behandlingar och administrationens metoder.

Har, om nagonsin, behover visioner formule-
ras. Hir betyder ocksa egenarten nagot. Det 4r bra
for alla att Umed, Lund och Uppsala ir riktigt olika
— kanske rentav att Goteborg ir obeskrivligt. Den
gamla likheten var inte bara falsk, den dolde sjilva
meningen med det hela. Det dr dags att uppticka
den pa allvar.

Sverker Sérlin
FILOSOFIE DOKTOR | IDE- OCH LARDOMSHISTORIA,
GASTPROFESSOR VID KTH OCH NY LEDAMOT AV GU:S STYRELSE
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